
附件1：
宜春市保障性住房运营有限责任公司2023年管理技术岗公开招聘岗位表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位招聘条件
	薪酬

	1
	党务工作岗（综合类）
	1
	1、年龄35周岁以下，中共党员，本科及以上学历，专业须为思想政治教育、行政管理；
2、文字功底较强，有相关文字材料经验，能独立撰写各类党建材料，3年以上党务工作经验；
3、具有较强的沟通协调能力，有一定的理论素养和政治素质，原则性、工作责任心强，熟练操作各类办公软件，能适应高强度工作，服从组织安排。
	5000元起

	2
	宣传信息岗（综合类）
	1
	1. 年龄30周岁及以下，中共党员，本科及以上学历；
2、有一定的理论素养、政治素质，擅长宣传报道、活动策划、摄影和朗诵主持工作，1年及以上工作经验；
3、具有较强的文字写作功底，能独立撰写各类新闻报道，熟练操作现代传媒工具和各类办公软件，能胜任高强度工作，坚持正确舆论导向，服从组织安排。
	5000元起

	3
	人力资源岗（综合类）
	1
	1、年龄40周岁以下，中共党员，本科及以上学历，专业须为人力资源管理、会计学；
2、熟悉人力资源类工作，文字写作功底较强，能独立撰写人力资源类材料，3年及以上人力资源管理或会计工作经验；
3、具有较强的沟通协调能力，原则性、工作责任心强，熟练操作各类办公软件，能适应高强度工作，服从组织安排。
	5000元起

	4
	行政综合岗（综合类）
	1
	1、年龄40周岁及以下，中共党员，本科及以上学历，专业须为新闻学、网络与新媒体、视觉传达设计；
2、有一定的理论素养、政治素质和较强的文字写作能力，熟练操作现代传媒工具、图文编辑、公众号、网站运营，2年及以上党政办公室相关工作经验；
3、原则性、工作责任心强，熟练掌握各类办公软件操作，具有良好的协调、沟通能力，能服从组织安排。
	5000元起

	5
	行政管理岗（综合类）
	1
	1、年龄35周岁及以下，本科及以上学历；
2、有良好的写作功底，2年及以上办公室相关工作经验熟练掌握各类办公软件操作，具有良好的协调、沟通能力和较强的文字写作能力，能服从组织安排。
	5000元起

	6
	纪检监察岗（综合类）
	1
	1、年龄40周岁及以下，中共党员，本科及以上学历，专业须为法学专业；
2、熟悉公司法、合同法、劳动法、纪检监察法律法规政策，1年及以上工作经验；
3、有较强的逻辑思维能力及分析、处理、应变及解决法律问题的能力，有一定的法律写作能力和团队合作能力，能服从组织安排。
	5000元起

	7
	法务风控岗（综合类）
	1
	1. 年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业须为法学专业、会计学、财务管理；
1. 熟悉公司法、经济法、合同法、劳动法、风险评估等法律政策等相关工作，或国家财务会计和财政税收相关法律、法规、政策，2年及以上工作经验；
3、有较强的沟通协调能力及分析、处理、应变及解决法律问题的能力，能服从组织安排。
	5000元起

	8
	战略经营管理岗（综合类）
	1
	1、年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业须为财务管理、工商管理、行政管理；
2、具有较强的政策敏感性及研究分析能力，具备经济、投资、企业管理等相关知识和技能，熟练使用办公软件，2年及以上工作经验；
3、具有良好的数据测算、分析及报告撰写能力，能服从组织安排。
	5000元起

	9
	财务会计岗（财务类）
	3
	1、年龄35周岁以下，本科及以上学历，具有中级及以上职称（持有注册会计师证学历可适当放宽至大专），专业须为会计学、财务管理;
2、熟悉国家财务会计和财政税收相关法律、法规、政策等，熟练操作各类财务会计软件，具备较强的组织、管理、协调能力，3年及以上财务工作经验；
3、工作责任心强、品行端正、专业扎实，原则性强，具备良好的职业操守和丰富的团队管理经验，擅于沟通、理解和分析能力，工作认真严谨，能服从组织安排。
	5000元起

	10
	财务出纳岗（财务类）
	1
	1、年龄30周岁以下，本科及以上学历，具有初级会计师及以上职称，专业须为会计学、财务管理;
2、熟悉国家财务法规、政策等，熟练操作各类财务会计软件，1年及以上财务出纳工作经验；
3、品行端正，专业扎实，原则性强，具备良好的职业操守和团队合作精神，较强的沟通能力、工作认真严谨，能服从组织安排。
	5000元起

	11
	工程管理岗(工程类）
	3
	1、年龄35周岁及以下，本科及以上学历，具有中级以上职称或工程建造师以上执业资格，须为土木工程、工程造价、园林；
2、熟悉项目现场安全管理、工程量核对、质量验收等相关工作，能深入施工现场，吃苦耐劳，3年及以上房地产、工程施工现场工作经验；
3、具有较强的理解力、执行力、沟通协调能力，服从组织安排，能够适应高强度工作。
	5000元起
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