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绍兴滨海新区国有企业招聘计划表

	序号
	岗位
	招聘
人数
	专业要求
	学历
学位
	年龄
要求
	其他条件
	备注
	企业

	1
	副总经理（主持工作、负责人）1
	1
	建筑学0813、土木工程0814、工程管理1256
	研究生及以上/硕士及以上
	40周岁（含）以下
	1、中共党员；
2、具有8年及以上建筑企业工作经历；
3、具有高级工程师专业技术职称；
4、具有一级建造师或中国注册造价师职（执）业资格证书。
	实行年薪制
	绍兴三江口开发建设有限公司

	2
	副总经理（主持工作、负责人）2
	1
	企业管理（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）120202、法学0301、经济学02、工商管理1202
	研究生及以上/硕士及以上
	40周岁（含）以下
	1、中共党员；
2、具有3年及以上人力资源相关工作经历；
3、熟悉人才政策，熟悉国家相关的政策、法律法规，了解现代企业人力资源管理模式。
	实行年薪制
	绍兴滨海新区人才发展有限公司

	3
	融资部
副经理
	1
	本科：会计学120203K、财务管理120204、审计学120207、金融学020301K、经济学类0201、财政学类0202
研究生：会计学120201、审计0257、金融学（含∶保险学）020204、财政学（含∶税收学）020203
	全日制本科及以上/学士及以上
	40周岁（含）以下
	1、具有10年及以上从事财务融资管理等相关工作经历或5年及以上县市区级（及以上）国有企业、银行、证券单位工作经历或担任县市区级（及以上）国有企业、银行、证券单位中层副职（及以上）管理岗位；
2、具有中级经济师或中级会计师专业技术职称并且满3年；
3、具有高级会计师、高级经济师专业技术职称或具有注册会计师职（执）业资格证书的年龄可放宽至45周岁。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	4
	融资
管理
	2
	本科：会计学120203K、财务管理120204、审计学120207、金融学020301K、经济学类0201、财政学类0202
研究生：会计学120201、审计0257、金融学（含∶保险学）020204、财政学（含∶税收学）020203
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上县市区级（及以上）国有企业、银行、证券单位融资相关工作经历；
2、 具有证券或基金从业资格证书。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	5
	财务
管理1
	1
	本科：财务管理120204、财政学类0202、会计学120203K
研究生：会计学120201、财政学（含∶税收学）020203
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、具有3年及以上财务会计相关工作经历；
2、具有中级会计师及以上专业技术职称。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	6
	房建
管理1
	1
	本科：土木工程081001、建筑学082801、工程管理120103
研究生：土木工程0814、建筑学0813、0851、工程管理1256
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有5年及以上工程管理、工程监理、工程设计相关工作经历；
2、 具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、 具有高级工程师专业技术职称或一级建造师职（执）业资格证书的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	7
	人力
资源
管理1
	1
	本科：行政管理120402、人力资源管理120206、汉语言文学050101、财务管理120204
研究生：行政管理120401、汉语言文字学 050103、企业管理（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）120202
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	具有2年及以上人力资源相关工作经历。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	8
	经济
管理
	1
	本科：经济学类0201、工商管理类1202
研究生：应用经济学0202、工商管理1202
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	具有3年及以上相关工作经历。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	9
	综合
岗位1
	1
	本科：法学类0301
研究生：法学0301
	全日制本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	中共党员。
	/
	绍兴滨海新区发展集团有限公司

	10
	房建
管理2
	2
	本科：土木工程081001、建筑工程教育040328W、建筑学082801、工程管理120103、给水排水工程080705、建筑电气与智能化081004
研究生：土木工程0814、工程管理1256、建筑学0813
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	1、 具有5年及以上工程管理相关工作经历；
2、 具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、具有一级建造师职（执）业资格证书。
	/
	绍兴袍江经济技术开发区投资发展集团有限公司

	11
	市政
管理
	1
	本科：土木工程081001、道路桥梁与渡河工程081006T、工程管理120103
研究生：土木工程0814
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1、具有3年及以上工程管理相关工作经历；
2、具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、能适应野外工程管理工作，具有政府投资项目管理经验。
	/
	绍兴袍江经济技术开发区投资发展集团有限公司

	12
	工程
设计
	1
	本科：土木工程081001、景观建筑设计080708W
研究生：土木工程0814、建筑设计及其理论081302
	全日制本科及以上/学士及以上
	40周岁（含）以下
	1、 具有5年及以上工程设计管理相关工作经历；
2、 具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、具有一级造价工程师职（执）业资格证书。
	/
	绍兴袍江经济技术开发区投资发展集团有限公司

	13
	运营
管理
	2
	本科：工商管理120201K、新闻传播学类0503
研究生：工商管理1202、新闻传播学0503
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	具有5年及以上国企相关工作经历。
	/
	绍兴袍江经济技术开发区投资发展集团有限公司

	14
	房建
管理3
	3
	土木工程081001、建筑学082801、风景园林082803
研究生：土木工程0814、建筑学0813
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	1、具有5年以上工程设计、工程管理或工程监理相关工作经历；
2、具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、需要野外工程管理工作，适合男性。
	/
	绍兴高新技术产业开发区投资发展集团有限公司

	15
	财务
管理2
	1
	本科：会计学120203K、财务管理120204、金融学020301K、经济学020101、税务020110W、税收学020202、财政学020201K
研究生：会计学 120201、金融学（含∶保险学）020204、财政学（含∶税收学）020203
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上主办会计工作经历，有国有企业会计工作经验者优先考虑；
2、具有中级会计师及以上专业技术职称；
3、熟悉审计事项有关法律法规和政策，具有独立财务处理和税务处理能力；
4、具有注册会计师职（执）业资格证书的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴综合保税区建设发展有限公司

	16
	房建
管理4
	1
	本科：土木工程081001、建筑类0828
研究生：土木工程0814
	本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、具有3年及以上相关工作经历；
2、具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、具有高级工程师专业技术职称或一级建造师职（执）业资格证书的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴三江口开发建设有限公司

	17
	造价
管理1
	1
	本科：土木工程081001、工程管理120103、工程造价120105、工程审计120109T
研究生：土木工程0814
	本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上工程造价相关工作经历；
2、 具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、具有二级及以上建筑或安装专业造价师职（执）业资格证书；
4、能熟练操作相关造价软件；
5、具有高级工程师专业技术职称或一级造价师职（执）业资格证书的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴三江口开发建设有限公司

	18
	财务
管理3
	1
	研究生：会计学120201、金融学（含∶保险学）020204、审计0257、金融0251、会计1253
	研究生及以上/硕士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上财务相关工作经历；
2、 具有中级会计师或中级经济师及以上专业技术职称。
	/
	绍兴三江口开发建设有限公司

	19
	综合
岗位2
	1
	研究生：中国语言文学0501
	研究生及以上/硕士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上相关工作经历；
2、 需有较强文字功底，能熟练使用办公自动化相关软件。
	/
	绍兴三江口开发建设有限公司

	20
	项目
服务
	1
	研究生：金融学（含∶保险学）020204、会计学120201、审计0257、法学0301、金融0251、会计1253
	研究生及以上/硕士及以上
	35周岁（含）以下
	1、具有3年及以上项目投资服务或企业服务相关工作经历；
2、熟悉各类项目落地服务流程和工作机制。
	/
	绍兴三江口开发建设有限公司

	21
	综合
岗位3
	2
	研究生：语言学及应用语言学050102、汉语言文字学050103、新闻传播学0503
	研究生及以上/硕士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上相关工作经历；
2、 需有较强文字功底，能熟练使用办公自动化相关软件；
3、具备活动规划、创意、跟进执行能力，有较强的活动推广、运作的能力及丰富的客户服务经验。
	/
	绍兴滨海新区人才发展有限公司

	22
	投资
管理
	1
	本科：经济学020101、金融学020301K、投资学020304、经济与金融020307T、国际经济与贸易020401、市场营销120202
研究生：应用经济学0202
	本科及以上/学士及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上相关工作经历；
2、 具有证券或基金从业资格证书。
	/
	绍兴滨海新区人才发展有限公司

	23
	人力
资源
管理2
	1
	本科：人力资源管理120206、国际经济与贸易020401、市场营销120202
研究生：工商管理1202
	本科及以上/学士及以上
	40周岁（含）以下
	1、 具有5年及以上人力资源相关工作经历；
2、 熟悉国内外优质人力资源服务企业和产品，对高端人才猎聘、人才测评、高层次人才服务、海外人才引进等业务有一定理解。
	/
	绍兴滨海新区人才发展有限公司

	24
	造价
管理2
	1
	本科：工程造价120105、土木工程081001、工程管理120103
研究生：土木工程0814
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	具有3年及以上工程造价相关工作经历。
	/
	绍兴集成电路产业园建设发展有限公司

	25
	综合
岗位4
	1
	本科：中国语言文学类0501、电子信息类0807
研究生：中国语言文学0501、电子科学与技术0809
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	/
	/
	绍兴集成电路产业园建设发展有限公司

	26
	检测员
	1
	本科：土木工程081001、建筑学082801、工程管理120103
研究生：岩土工程081401、结构工程081402、市政工程081403
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有浙江省工程建设质量管理协会颁发的建设工程检测人员培训合格证（见证取样检测（房建）、见证取样检测（通用）、主体结构工程现场检测、地基基础工程检测、市政桥梁检测等专业类别），且具有3年及以上质量检测工作经历；
2、 需要野外工程管理工作，适合男性；
3、 具有高级工程师专业技术职称的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴市越城区建设工程质量监督检测有限公司

	27
	注册
结构工程师
	1
	本科：土木工程081001、建筑学082801、工程管理120103
研究生：岩土工程081401、结构工程081402、市政工程081403
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上质量检测工作经历；
2、 具有中级工程师及以上专业技术职称；
3、需要野外工程管理工作，适合男性；
4、具有一级或二级注册结构工程师职（执）业资格证书；
5、具有一级注册结构工程师职（执）业资格证书的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴市越城区建设工程质量监督检测有限公司

	28
	注册
土木工程师
（岩土）
	1
	本科：土木工程081001、建筑学082801、工程管理120103
研究生：岩土工程081401、结构工程081402、市政工程081403
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1、 具有3年及以上质量检测工作经历；
2、 具有注册土木工程师（岩土）职（执）业资格证书；
3、需要野外工程管理工作，适合男性；
4、具有高级工程师专业技术职称的年龄可放宽至40周岁。
	/
	绍兴市越城区建设工程质量监督检测有限公司
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