
2015年涉县公开招聘事业单位工作人员

报名资格审查表填报要求

一、表中个人简历的填写要规范：

没有工作经历的只填写学习简历；有工作经历的要填写正式工作（使用报到证办理过正式就业手续的）简历，不得填写打工等临时就业的简历。

凡是写明目前有工作的，报名时就需要提供单位同意报考的证明。

二、表中基本信息的填写要与所提供的相关证件一致。

三、“报考单位”的填报要慎重决定，一经填写，不得更改。如有更改，取消报名资格。

四、统一使用黑色碳素笔填写；

五、户口所在地统一填写某某派出所。 
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