[bookmark: _GoBack]附件1：2024年吉安市青原区两山资产运营有限公司及下属子公司
招聘岗位及任职要求
	序号
	用人单位
	职位序号及名称
	招聘人数
	岗位要求
	薪资待遇
	考试方式

	1
	吉安市青原区两山资产运营公司

	01-收储交易部业务岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.熟悉土地流转、农村产权交易、林调、资产评估等相关工作；

3.有国企相关工作经验或具备正式中共党员身份者可适当放宽条件。
	试用期应发工资为每月4000元（含五险一金），转正待遇按公司薪酬管理办法执行。

	笔试+面试

	2
	
	02-综合服务部文秘岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，汉语言文学、新闻学等相关专业；

2.有2年及以上行政事业单位或国有企业办公室工作经验，能独立完成公文撰写，擅长总结、汇报、请示、纪要、宣传稿件等公文写作；

3.具有良好的职业道德和操守，具备一定的商务礼仪知识；

4.985和211高校本科或研究生学历者，可放宽年龄和专业的限制条件。
	
	笔试+面试

	3
	
	03-风险评估部法务岗
	1
	1.本科及以上学历，法律类相关专业；

2.限2023年应届毕业生报考；

3.成熟稳重，踏实细心，工作认真负责，思维清晰严谨，语言表达及沟通能力较强；

4.持有法律职业资格A证。
	
	笔试+面试

	4
	
	04-投融资部投融资专员
	1
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，金融类专业；

2.持有基金从业资格证书且有较强的文字功底和专业素养，能独立完成投资分析报告；

3.具有3年以上同岗工作经验；

4.具有良好的职业道德。
	
	笔试+面试+加试

	5
	
	05-招商运营部宣传推介岗
	1
	1.年龄30周岁及以下，本科及以上学历，艺术类专业；

2.身体健康，五官端正，身材匀称，形象气质佳，女性身高163cm以上，男性身高173cm以上；

3.有讲解工作经验或普通话达到国家二级甲等水平及以上者可适当放宽条件。
	
	面试＋加试

	6
	
	06-综合服务部前台事务岗
	1
	1.年龄25周岁及以下，专科及以上学历，专业不限；

2.因工作原因适合女性，五官端正，身材匀称，形象气质佳，身高165cm以上；

3.具备良好的协调能力、沟通能力，负有责任心，性格活泼开朗，具有亲和力；

4.具有良好的服务意识和礼貌，能够认真负责地处理各项事务接待工作；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	笔试+面试

	7
	吉安市青原区两山人力资源服务有限公司
	07-综合部行政主管
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.有3年及以上综合办公室、行政或人事相关工作经验；

3.具有良好的职业道德；

4.条件优秀者可适当放宽条件。
	年综合薪资约6-7万元。
	笔试+面试

	8
	
	08-客服部人事招聘主管
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，人力资源管理、行政管理、市场营销等相关专业；

2.有3年及以上企业人事相关工作经验；

3.了解人事招聘工作流程，有较强的沟通协调能力、执行力、忍耐力与抗压力；

4.具有良好的职业道德；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	笔试+面试

	9
	
	09-财务部出纳
	1
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，财会相关专业；

2.持有会计初级及以上资格证，有3年及以上财会或出纳工作经验；

3.具有良好的职业道德；

4.条件优秀者可适当放宽条件。
	年综合薪资约4-6万元。
	笔试+面试

	10
	吉安市青原区佳信融资担保有限公司
	10-担保业务经理A岗
	1
	1.年龄30岁及以下，本科以上学历，会计、审计、金融、经济等相关专业；

2.有良好的沟通能力、表达能力和业务拓展能力，有商业银行工作经验者可适当放宽条件；

3.有事业心、进取心有强烈的责任意识和创新意识；

4.持有中级经济师、中级审计师、中级会计师证书者可适当放宽条件。
	试用期应发工资为每月4000元（含五险一金），转正待遇按公司薪酬管理办法执行。
	笔试+面试

	11
	
	11-担保业务经理B岗
	1
	1.年龄28岁及以下，本科以上学历，金融学相关专业；

2.有良好的沟通能力、表达能力和业务拓展能力，有担保公司、银行工作或实习、见习经验；

3.有事业心、进取心、有强烈的责任意识、团队合作意识和创新意识。
	
	笔试+面试

	12
	吉安市青原区腾源新能源发展有限公司
	12-工程管理岗
	2
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，电气类或新能源发电工程类相关专业；

2.有3年及以上光伏发电、充电桩或风电等电力项目管理工作经验；

3.具有良好的职业道德；

4.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	笔试+面试

	13
	吉安市青原区青鸾文化传媒有限公司
	13-活动策划岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.有2年及以上活动策划经验或活动项目主导经验；

3.了解并掌握市场营销、消费心理，有较强的情报收集及分析能力、沟通力、计划力；

4.能够熟练运用办公软件，具有一定的文字功底、能根据客户要求独立完成活动方案策划与撰写，具有较强的陈述能力；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	试用期应发工资为每月4000元（含五险一金），转正待遇按公司薪酬管理办法执行。
	笔试+面试

	14
	
	14-视频剪辑岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.有3年以上视频剪辑岗位工作经验；

3.能使用微单相机和手机定点拍摄，对灯光有一定了解，能掌握大疆云台，能熟练操作某一电脑平台剪辑软件 (达·芬奇、PR、剪映电脑版任一即可)；

4.对短视频有浓厚的兴趣和热爱，有较好的审美，对当下流行热点视频有所关注；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	面试+加试

	15
	
	15-摄影岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.有3年及以上摄影岗位工作经验；

3.熟悉视频拍摄，具备视频剪辑等制作技能，有成功视频作品；

4.对短视频有浓厚的兴趣和热爱，有较好的审美，对当下流行热点视频有所关注；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	面试+加试

	16
	






吉安市青原区两山创和物业有限公司
	16-公司副总经理岗
	1
	1.年龄40周岁及以下，大专及以上学历，专业不限；

2.有3年及以上的市场营销、国有资产运营管理或企业招商等相关工作经验；

3.有良好的沟通能力，能够协调多方关系确保工作有序开展，具备解决问题和决策的能力，有管理层工作经验者优先；

4.条件优秀者可适当放宽条件。 
	





试用期应发工资为每月4000元（含五险一金），转正待遇按公司薪酬管理办法执行。
	笔试+面试+加试

	17
	
	17-建筑材料管理岗
	1
	1.年龄30周岁及以下，本科及以上学历，材料类专业，条件优秀者可适当放宽条件； 

2.有3年及以上市政工程类现场管理工作经验，能够熟练操作CAD等相关专业软件；

3.持有八大员证书或建造师类资格证书。
	
	笔试+面试

	18
	
	18-招商岗
	1
	1.年龄35周岁及以下，具备大专及以上学历，艺术类专业；

2.身体健康，五官端正，身材匀称，形象气质佳，女性身高163cm以上，男性身高173cm以上；

3.有讲解工作经验、普通话达国家二级甲等水平及以上者可适当放宽条件。
	
	面试+加试

	19
	
	19-消防安全员
	1
	1.年龄45周岁以下，持有消防操作员相关证书；
2.有3年的消防类相关工作经验，能独立完成建筑消防联动测试操作和检查消防的相关工作；
3.退役军人可适当放宽条件。
	
	面试+加试

	20
	吉安市青原区两山甄选电子商务有限公司
	20-电商运营直播主持人岗
	2
	1.年龄35周岁及以下，大专及以上学历，专业不限；

2.五官端正，形象气质佳，镜头感强，表达能力优秀，性格活泼开朗，情商高会互动；普通话标准，口齿伶俐，善于沟通表达，有较强的语言组织能力和执行力；

3.有淘宝、抖音、快手等平台直播经验或有一定的自有粉丝，团队协作能力强，熟悉直播运营规则，热爱直播工作；

4.对电商行业有一定了解，有粉丝运营带货销售经验者优先考虑；

5.条件优秀者可适当放宽条件。
	试用期应发工资为每月4000元（含五险一金），转正待遇按公司薪酬管理办法执行。
	面试+加试

	21
	
	21-会计岗（兼行政）
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，财会相关专业；

2.有3年及以上财会工作经验，除此外另有综合办公室、行政或人事工作经验者可适当放宽条件；

3.具有良好的职业道德。
	
	笔试+面试

	22
	吉安市青原区两山优品供应链有限公司
	22-农产品旗舰店营销岗
	1
	1.年龄35周岁及以下；

2.大专及以上学历，专业不限；

3.有3年及以上零售店铺负责人的从业背景，有门店市场策划工作经验；

4.条件优秀者可适当放宽条件。
	
	面试+加试




