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	驻马店市黄淮建设工程有限公司
2023年上半年实用人才招聘岗位及资格条件

	公司
	岗位
	人数
	
学历

	年龄
	任职条件

	





驻马店市黄淮建设工程有限公司











驻马店市黄淮建设工程有限公司
	工程
技术岗
	10
	本科及以上
	35周岁及以下（1988年1月1日后出生，条件优秀的年龄可适当放宽）
	1.水利水电、市政、工业与民用建筑、园林绿化、工程管理、工程造价等工程类专业。
2.具有2年及以上相关岗位工作经历。
3.熟悉工程项目管理基本流程，能适应野外工作环境要求并且能保证长期出差。
4.报考人员须有工作实习单位的证明材料。
5.取得注册二级及以上建造师执业资格证者或具有4年及以上相关岗位工作经历者，学历可放宽为全日制大专及以上。

	
	财务岗
	2
	本科及以上
	35周岁及以下（1988年1月1日后出生，条件优秀的年龄可适当放宽）
	1.财会类专业。
2.具有2年及以上相关岗位工作经历。
3.取得初级及以上会计师资格证，能够熟练使用财务软件、表格、文档等办公软件，熟悉财务整体帐务处理和税务处理工作。
4.报考人员须有工作实习单位的证明材料。
5.具有中级及以上会计师资格证，学历可放宽为全日制大专及以上。

	
	工程
造价岗
	2
	本科及以上
	35周岁及以下（1988年1月1日后出生，条件优秀的年龄可适当放宽）
	1.水利水电、市政、工业与民用建筑、园林绿化、工程管理、工程造价等工程类专业。
2.具有2年及以上相关岗位工作经历。
3.具有较强的学习能力，能独完成招标控制价、投标预算、工程结算等。
4.报考人员须有工作实习单位的证明材料。
5.取得建设部注册一级造价工程师资格或注册二级及以上建造师执业资格者或具有4年及以上相关岗位工作经历者，学历可放宽为全日制大专及以上。

	
	行政岗
	1
	本科及以上
	35周岁及以下（1988年1月1日后出生，条件优秀的年龄可适当放宽）
	1.工商管理类专业。
2.具有2年及以上相关岗位工作经历。
3.具有良好的沟通协调能力和较好的写作功底，能够熟练使用办公软件。
4.报考人员须有工作实习单位的证明材料。


















