
附件1：

2022年下半年宜昌高新区所属单位公开招聘劳务派遣制工作人员岗位表
序
号

招聘单
位名称

岗位类别 岗位名称
招聘
计划

职位 岗位所需专业 学历 学位 年龄 其他条件
面试入
围比例

1
经济发
展局

行政辅助岗位 工业经济岗 1 从事统计工作
财务会计类、
经济学类、中国语言
文学类

大专及以上 /
1982年1月1日
及以后出生

/ 1:5

2
政务服
务局

行政辅助岗位
城市大脑建设

工作人员
2

从事高新区信息采
集与信息系统管理
、大数据集成分析
、信息化系统运维
、城市BIM三维建

设等工作。

不限 本科及以上 学士及以上
1987年1月1日
及以后出生

/ 1:5

3
政务服
务局

行政辅助岗位 窗口工作人员 1
从事高新区综合服
务大厅窗口工作

不限 大专及以上 /
1987年1月1日
及以后出生

/ 1:5

4

生物产
业园建
设管理
办公室

行政辅助岗位 综合管理岗 1 办公室综合岗

社会学、心理学、行
政管理、新闻传播学
、汉语言文学、汉语
言、中文应用、文秘
学、秘书学

本科及以上 学士及以上
1987年1月1日
及以后出生

/ 1:5

5

生物产
业园建
设管理
办公室

行政辅助岗位
安全生产
监管岗

1
从事安全监管、应
急管理等相关工

作，较适宜男性。

安全科学与工程类、
机械类、法学类、经
济学类、财务会计类
、数学统计学类、计
算机类、管理类

本科及以上 学士及以上
1987年1月1日
及以后出生

/ 1:5

6
综合执
法局

执法辅助岗 协管员1 1

从事劳动保障监察
、职业健康、林业
等一线执法辅助工
作，较适宜男性。

不限 大专及以上 /
1987年1月1日
及以后出生

1.具有较好的口头表达
能力，有一定的文字功
底，能够熟练操作办公
软件，身体素质较好；
2.持有C1及以上机动车
驾驶证，能够熟练驾驶
机动车。

1:5
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7
综合执
法局

执法辅助岗 协管员2 1
从事基层一线执法
辅助工作，较适宜

男性。
不限 大专及以上 /

1987年1月1日
及以后出生

1.本科及以上学历，年
龄放宽至38周岁及以
下；                                 
2.净身高170cm以上（含
170cm)；             
3.退役士兵学历可放宽
至高中文化程度。 

1:5

8
应急管
理局

执法辅助岗 安全生产监管岗 1
从事安全监管、应
急管理等相关工作

安全科学与工程类、
化工与制药类、机械
类、法学类、财务会
计类、计算机类、管
理类、水利类、电子
信息类、汉语言文学
、园林工程

大专及以上 /
1987年1月1日
及以后出生

此岗位需要有一定工作
经验，经常加班，条件
艰苦，劳动强度较大，
多从事一线执法工作

1:3

9 财政局 行政辅助岗 资产管理岗 1
从事资产管理、政

府采购等工作

经济学类、财政学类
、金融学类、财务会
计类、土木类      

大专及以上 /
1982年1月1日
及以后出生

/ 1:5

10 人社局 行政辅助岗 人才就业工作岗 1
从事人才引进、就

业服务工作

管理类、中国语言文
学类、新闻传播学类
、社会学类、法学类
、计算机类

大专及以上 /
1982年1月1日
及以后出生

/ 1:5


