2021年山西公务员考试面试试题（5月29日）

　　注意：面试题来自考生回忆，仅供参考。

　　临汾（上午）

　　1、近日，北京人社局王林副处长体验送外卖，在12小时，送了5单，获得41元报酬。王处长说“赚100块真难”，然后有人说他“赚了”，请问问他赚到了什么？

　　2、小李说凡事有声音，事事有回响，领导同事说他“靠谱”，小王说他不靠谱，问提升什么能力能“靠谱”？

　　晋城

　　1、工作实际中，上级精心制定的政策措施，到了基层都被走了样，出现政策制订初衷和实际结果相差很远，你如何看待这个现象？

　　2、单位安排你和一个同事共同完成一个工作，执行前，你们两个有不同看法，最终采用了你的方法，但是在执行过程中，出现了你的方法不符合实际，执行不下去的情况，你怎么处理？

　　3、单位让你和一个同事组成工作组去扶贫，到一个村里经济落后、群众反映问题很多的地方驻村帮扶，你担任工作组负责人，如何开展工作？

　　太原公安

　　考情：2道题10分钟

　　1、执法要有力度也要有温度，谈谈你对司法温度的理解。

　　2、人民陪审员培训的时候有三点不同意见，一是工作时间和培训时间冲突，二是没有兴趣只讲法律知识，三是只注重培训不注重结果，谈谈以上三个问题，你该如何组织培训？



2021年山西公务员考试面试试题（5月30日）

　　注意：面试题来自考生回忆，仅供参考。

　　省直（上午）

　　第一题：对网络互助平台关停现象，你怎么看？

　　第二题：结合党史学习教育，你单位推出“我为群众办实事”活动，请你说出三种组织方式，选一种具体谈一下思路。

　　第三题：调研时发现干部有很多问题：第一，不学习，不了解新形势新政策；第二，工作负担重，不愿加班，在工作中降低了工作标准；第三，有想法不当面说，在背后议论纷纷。

　　请问你怎么看？怎么做？

　　临汾

　　1、在疫情防控期间，某社区人员需要登记信息，她说认识卢书记，志愿者要求认识卢书记也得配合登记信息。对方不配合工作还找卢书记，此事被曝光后引发社会热议。对此你怎么看？

　　2、小张刚毕业进单位，就单位人力资源问题写了千字文发到工作群，以为领导会高看，结果融入不了，你给他提什么建议？



2021年山西公务员考试面试试题（6月5日）

　　注意：面试题来自考生回忆，仅供参考。

　　上午（运城）

　　1、中国有数以干万计的残疾人，但是相关设施不完善，乱占盲道的情况也时有发生，对此你怎么看？

　　2、在开会的现场，领导正在做报告，此时，会议现场突然停电，作为会议组织的负责人，你怎么办？

　　上午（吕梁）

　　1、为了推动乡村振兴，在村馆长廊进行照片展览活动，但是，村民去的少，与村民相关的内容少，与干部相关的内容多，实质性的内容少，通用性的内容多。对此你怎么看？

　　2、在工作总结中，出现数据不一致，矛盾点多等情况，临近工作结束，对此你该如何解决这件事？

　　下午（晋中）

　　1、民营企业是中国重要的经济支柱，但是民营企业存在很多问题，比如管理混乱、生命周期短等，对此你怎么看？

　　2、本市最近进行了一个老旧小区的改造，效果显著，召开了一个新闻发布会，会上有群众站起来反对：“我们小区没有什么改变，只新安装了两个路灯。”作为主持人，你怎么办？

　　下午（运城）

　　1、漫画题：两个木桶一高一低，左边是缺一块的，右边是完整地，你怎么理解？

　　2、老刘、小赵和小韩是同一单位的同事，一个老同志带着两个年轻的同志。在某项工作中，老刘只能带一个年轻同事出去，没有被带的小赵觉得老刘对他有意见，被带出的小韩觉得打乱了他的工作计划，请选择其中一人，对这件事进行调解。(现场模拟，请站立回答)



2021年山西公务员考试面试试题（6月6日）

　　注意：面试题来自考生回忆，仅供参考。

　　上午（运城）

　　第一题：人就像一颗树，每个树都有自己的特点，你要做一颗什么样的树？

　　第二题：你们单位开展“无烟日”的主题宣传活动，你是组织者，该怎么去宣传？

　　上午（晋中公检法）

　　1、现在合同存在违规不合理的情况，律师事务所也有低成本解除劳务合同的项目，针对这种现象谈谈你的看法？

　　2、电信诈骗频繁，针对这种情况开展一次整治工作。如何开展？
