附表1：2020年度招聘计划表
	人才类别
	科室
	岗位
	人数
	学历
	专业要求
	备注

	学科带头人
	妇产科
	专业技术
	1
	本科及以上
	妇产科学
	副高及以上职称

	
	生殖医学研究所
	专业技术
	1
	本科及以上
	生殖医学
	

	
	儿科、新生儿科
	专业技术
	1
	本科及以上
	儿科学
	

	
	重症医学科
	专业技术
	1
	本科及以上
	重症医学
	

	医学博士
	妇产科
	专业技术
	5
	博士
	妇产科学
	有工作经历者待遇从优

	
	生殖医学研究所
	专业技术
	2
	博士
	生殖医学
	

	
	儿科、新生儿科
	专业技术
	5
	博士
	儿科学
	

	
	重症医学科
	专业技术
	1
	博士
	重症医学
	

	应届毕业生及实用型人才
	妇产科
	医师
	5
	硕士及以上
	妇产科学
	1、临床专业要求有医师资格证及规培证；
2、本科学历主治医师及以上职称优先。

	
	生殖医学研究所
	医师
	1
	硕士及以上
	生殖医学
	

	
	男科医学研究所
	医师
	1
	硕士及以上
	泌尿外科
	

	
	儿科、新生儿科、PICU
	医师
	10
	硕士及以上
	儿科学、临床医学
	

	
	儿科、新生儿科、急诊科
	医师
	10
	本科及以上
	儿科学、临床医学、呼吸治疗
	

	
	儿童保健科、康复科
	医师
	3
	本科及以上
	精神卫生、儿科
	

	
	儿外科
	医师
	3
	硕士及以上
	外科学（泌尿、胸外、血管）
	

	
	耳鼻喉科
	医师
	1
	硕士及以上
	耳鼻咽喉科学
	

	
	
	医师
	1
	本科及以上
	耳鼻咽喉科学
	

	
	眼科
	医师
	1
	硕士及以上
	眼科学
	

	
	
	技师
	1
	本科及以上
	眼视光学
	

	
	重症医学科
	医师
	3
	硕士及以上
	重症医学
	

	
	遗传实验室
	医师
	2
	硕士及以上
	妇产科学
	

	
	
	技师
	1
	硕士及以上
	遗传学、检验、生物信息学
	

	
	病理科
	医师
	1
	硕士及以上
	病理学与病理生理学
	

	
	药剂科
	药师
	8
	本科及以上
	药学
	

	
	麻醉科
	医师
	6
	本科及以上
	麻醉学
	

	
	NICU
	技师
	1
	本科及以上
	呼吸治疗技术
	

	
	超声科
	医师
	5
	本科及以上
	医学影像学、影像医学与核医学
	

	
	心脑电图室
	医师/技师
	4
	本科及以上
	医学影像学、医学影像技术
	

	
	影像科
	医师
	1
	本科及以上
	医学影像
	

	
	内分泌实验室/男科实验室
	技师
	1
	本科及以上
	检验
	

	
	康复科
	医师
	2
	本科及以上
	康复医学与理疗学
	

	
	
	技师
	10
	本科及以上
	康复治疗学、音乐治疗、听力与言语康复、运动康复学
	

	
	医院感染管理科
	医师、技师
	1
	本科及以上
	临床医学、检验
	

	
	公共卫生科
	医师
	1
	本科及以上
	预防医学
	

	
	医保办
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	

	
	医务部
	专业技术
	4
	硕士及以上
	卫生信息管理、临床医学、卫生事业管理、医事法学等
	 

	
	信息科
	专业技术
	2
	硕士及以上
	计算机、软件工程、电子信息等
	 

	
	病案统计室
	专业技术
	2
	本科及以上
	卫生信息管理、病案信息技术
	 

	
	纪检监察室
	专业技术
	1
	本科及以上
	法学、法律
	 


