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	上杭县医疗卫生事业单位2020年引进高素质医疗卫生人才职位表

	序号
	招聘单位
	单位性质
	职位名称
	招聘人数
	年龄
	专业类别或名称
	学历类别
	学历
	学位
	性别
	招考范围
	其它条件

	01
	上杭县医院
	财政拨补
	专业技术
（临床）
	8
	35周岁及以下
	临床医学类，预防医学
	全日制普通高等院校
	研究生及以上
	硕士或以上
	不限
	全国
	1.国内一流医科大学（重点为原“985”、“211”高校）医学院（部）、2019年中国最佳医学院校综合实力排名前50位高校的硕士、博士毕业生；2.对于2019年中国最佳医学院校综合实力排名前50位高校的临床医学、儿科学、精神医学、医学影像、口腔医学、皮肤病与性病学、病理学等紧缺专业毕业生，学历学位放宽到全日制本科（不含定向委培生）、学士学位，聘用后要求从事对应专业岗位。

	02
	上杭县医院
	财政拨补
	专业技术
（儿科）
	1
	35周岁及以下
	临床医学、儿科学
	全日制普通高等院校
	本科及以上
	不限
	不限
	全国
	市级及以上三级医院高年资（主治医师职称满3年及以上）主治医师,具有医疗卫生副高及以上职称的年龄放宽到45周岁。

	03
	上杭县医院
	财政拨补
	专业技术
（影像科）
	1
	35周岁及以下
	医学影像学、临床医学
	全日制普通高等院校
	本科及以上
	不限
	不限
	全国
	

	04
	上杭县中医院
	财政拨补
	专业技术
（康复科）
	1
	35周岁及以下
	康复医学、康复治疗学、中医康复学、中西医结合康复学
	全日制普通高等院校
	本科及以上
	不限
	不限
	全国
	

	05
	上杭县中医院
	财政拨补
	专业技术
（骨伤科）
	1
	35周岁及以下
	临床医学、中医骨伤科学
	全日制普通高等院校
	本科及以上
	不限
	不限
	全国
	

	


