佳木斯高新区管委会招聘人员岗位表

	单位
名称
	岗位名称
	招聘人数
	岗位要求
	资格条件

	经贸发展局
	统计与经济运行
	1
	熟悉国家、地方经济产业动态和政策，具有产业发展研究、科技及产业计划管理、外经外贸、投资促进、企业经营管理等相关工作经验，产业发展敏感性、综合研究、文字能力较强。
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	
	综合服务
	2
	熟悉企业管理服务相关知识，具有组织协调能力，精通办公软件操作，熟练车辆驾驶。
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	
	综合管理
	1
	熟悉企业管理服务相关知识，具有组织协调能力，精通办公软件操作，熟练车辆驾驶。
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	科技创新部
	科技服务
	1
	有创造性和主动性、开拓进取精神、较强的服务意识和团队合作精神；具备较强的沟通能力和表达能力；执行力强，工作认真负责。
	985、211院校本科或其他院校研究生学历，有相关工作经验优先。

	人力资源服务部
	人力资源专员
	1
	帮助园区企业开展人力资源招聘工作，制定招聘计划，完成招聘任务。
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	项目管理部
	工程项目管理
	1
	从事施工项目管理经验5年以上，土木工程建筑相关专业，具备建造师证或工程类中级职称优先，有大型工程施工管理经验者优先。
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	食品产业园
	产业项目管理
	1
	从事过园区管理或有相关工作经验者优先，熟练计算机操作及办公软件应用，会开车，有机关工作经验优先
	本科及以上学历。专业不限，有相关工作经验。

	财政金融局
	财会
	1
	会计、财务等相关专业毕业，有会计从业资格证优先，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务等
	本科及以上学历。

	创业服务中心
	会计
	1
	会计、中文等相关专业毕业，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务等，文字综合能力强者优先。
	本科及以上学历。

	
	出纳
	1
	会计、中文等相关专业毕业，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务等，文字综合能力强者优先。
	本科及以上学历

	佳和公司
	人力资源专员
	1
	有企业人力资源工作经验或相关专业学习经历，负责公司人力资源管理工作。
	本科及以上学历

	
	财务主管
	1
	从事10年以上企业财务工作，其中担任财务主管2年以上，有大型企业工作经历者或建筑类财务工作经验优先，中级职称，无不良信用记录。
	本科及以上学历

	
	项目管理
	1
	具有从事施工项目管理经验，土木工程建筑相关专业，具备建造师证或工程类中级职称优先，有大型工程施工管理经验者优先。
	本科及以上学历


