2019年惠济区公开招聘派遣制工作人员岗位表
	招聘
单位
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	报名条件

	
	
	
	
	学历
	专业（类）
	年龄
	其他

	惠济区
人民法院
	书记员
	001
	12
	普通高等学校专科及以上
	法学、法律
	30周岁以下
（1989年1月1日后出生）
	熟练掌握计算机录入等业务技能

	
	
	002
	1
	普通高等学校本科及以上
	文秘类
	
	

	
	
	003
	1
	普通高等学校本科及以上
	计算机
	
	

	惠济区
住建局
	道路、桥梁、隧道专业技术人员
	004
	5
	大学专科及以上学历
	市政工程技术，地下工程与隧道工程技术，道路桥梁工程技术
	




[bookmark: _GoBack]35周岁及以下
（1984年1月1日后出生）
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	规划专业技术人员
	005
	3
	大学专科及以上学历
	城市规划、城镇建设
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	水、电、气、热、水处理、垃圾处理等公用设施专业技术人员
	006
	4
	大学专科及以上学历
	市政工程技术
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	工程质量安全监督管理技术人员
	007
	6
	大学专科及以上学历
	土木类
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	住房保障、物业管理等专业技术人员
	008
	4
	大学专科及以上学历
	物业管理
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	法律专业人员
	009
	4
	大学专科及以上学历
	法学类
	
	

	
	消防工程技术人员
	010
	5
	大学专科及以上学历
	消防工程、土木类
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	建筑装饰装修管理
	011
	3
	大学专科及以上学历
	土木类
	
	岗位有施工现场管理要求，适宜男性

	
	写作
	012
	6
	大学专科及以上学历
	中国语言文学类、新闻传播学类
	
	



