上海健康医学院实验室技术人员岗位招聘计划
因工作需要，公开招聘相关工作人员。
招聘岗位1：设备仪器管理员
招聘部门：协同科研中心分子影像平台
招聘人数：2名
岗位性质：专技岗
岗位职责：
（1）深入学习各仪器设备的各种使用方法；
（2）熟练掌握科研中心的各仪器的使用方式，定期开展仪器使用培训工作；
（3）负责所在科研中心的大型贵重仪器的操作、样品检测工作；
（4）负责所在科研中心的设备与仪器的维护工作；
（5）负责仪器设备维修时的联系工作，仪器、设备相关耗材的采购、领用、预约等工作；
（6）仪器设备相关的资料管理；
（7）实验室其他日常维护工作、包括网页建设、信息发布和管理。
招聘要求：
（1）年龄规定：45周岁及以下；
（2）学历规定：具有大专及以上学历，医学、生物、药学、生物工程、化学等相关专业；
（3）经历规定：具有实验室工作经验者优先考虑；
（4）动手能力强；
（5）具有钻研精神、善于学习新事物；
（6）服务意识强；
（7）工作仔细认真；
（8）懂得基本电脑操作。
 
招聘岗位2：实验室技术员
招聘部门：协同科研中心分子影像平台
招聘人数：1名
岗位职责：
（1）深入学习细胞培养、制胶电泳等一系列分子生物学实验操作；
（2）熟练掌握科研中心常见的实验方法，定期开展新生实验操作的培训工作；
（3）负责科研中心的日常批量实验、协助科研人员对数据进行分析；
（4）负责中心的实验技术传承和修正。
招聘要求：
（1）年龄规定：45周岁及以下；
（2）学历规定：具有大专及以上学历，医学、生物、药学、生物工程、化学等相关专业；
（3）经历规定：具有实验室工作经验者优先考虑；
（4）动手能力强；
（5）具有钻研精神、善于学习新事物；
（6）服务意识强；
（7）工作仔细认真；
（8）懂得基本电脑操作。
 
招聘岗位3：设备仪器管理员（技术员）
招聘部门：协同科研中心纳米平台
招聘人数：1名
岗位性质：专技岗
岗位职责：
（1）熟练掌握科研中心的各仪器的使用方式，定期开展仪器使用培训工作；
（2）负责所在科研中心的大型贵重仪器的操作、样品检测工作；
（3）负责所在科研中心的设备与仪器的维护工作；
（4）负责仪器设备维修时的联系工作，仪器、设备相关耗材的采购、领用、预约等工作；
（5）仪器设备相关的资料管理；
（6）实验室安全管理及其他日常维护工作，包括局域网信息发布和管理。
招聘要求：
（1）年龄规定：50周岁及以下；
（2）学历规定：具有本科学历，医学、生物、药学、生物工程、化学等相关专业；
（3）经历规定：具有科研平台工作经验者、善于计算机管理者，优先考虑；
（4）责任意识、安全意识、服务意识强；
（5）动手能力强；
（6）具有钻研精神、善于学习新事物；
（7）工作认真踏实、谨慎细致；
（8）懂得基本电脑操作。
 
招聘岗位4：实验室辅助人员
招聘部门：协同科研中心脑平台
招聘人数：1名
岗位性质：专技岗
岗位职责：
（1）实验室动物暂存间的辅助管理；
（2）实验室日常维护工作；
（3）实验室部分行政与外联事务；
（4）实验室PI交代的其他工作。
招聘要求：
（1）年龄规定：40周岁及以下；
（2）学历规定：具有专科学历；
（3）工作责任心强；
（4）动手能力较好；
（5）服务意识强；
（6）工作仔细认真、负责。
 
招聘岗位5：实验室管理人员
招聘部门：协同科研中心
招聘人数：1名
岗位性质：专技岗
岗位职责：
（1）承担科研秘书的相关工作，如各类考核、通知、材料、项目书申请的发放、收集、审核；
（2）负责协调采购、验收等工作，协调联系资产、后勤、财务、人事等行政部门；
（3）负责设备仪器的维护、预约；耗材试剂的管理、增补；
（4）实验室后勤保障、安全维护、联系水电维修；
（5）资料管理归档；
（6）对接外来科研人员在本平台内需要从事的科研工作、包括今后师资博士后流动站的建设管理。
招聘要求：
（1）年龄规定：45周岁及以下；
（2）学历规定：具有本科及以上学历，医学、生物、药学、生物工程、化学等相关专业优先考虑；
（3）经历规定：具有科研平台工作经验者、善于计算机管理者，优先考虑；
（4）服务意识强；
（5）工作仔细认真；
（6）懂得基本电脑操作；
（7）行动干练、动手能力强；








                                             上海健康医学院
[bookmark: _GoBack]                                              2018年9月26日

