	[bookmark: _GoBack]毕节市残疾人联合会2018年招聘编外合同制工作人员职位一览表

	序号
	岗位名称
	岗位简介
	招聘
计划数
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其他报考条件
	备注

	1
	市残联办公室工作人员
	从事文稿起草、会议筹备、办公室日常事务处理、残疾人工作相关系统运行维护等工作。
	1
	大专以上文化程度
	无
	无
	（1）拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义。
（2）具有良好的政治素质和品行，具有为人民服务的思想，遵纪守法，服从管理。
（3）具有聘任岗位所需能力和条件。  
	

	2
	市残联业务部工作人员
	组织实施好残疾人“两项补贴”及“阳光家园”工作，配合开展残疾人康复、宣传文化体育等工作。
	1
	大专以上文化程度
	无
	无
	（1）拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义。
（2）具有良好的政治素质和品行，具有为人民服务的思想，遵纪守法，服从管理。
（3）具有聘任岗位所需能力和条件。  
	

	3
	市残联组维部工作人员
	落实有关残疾人权益保障政策，组织实施好残疾人家庭无障碍改造、危房改造、机动轮椅车燃油补贴等项目。
	1
	大专以上文化程度
	无
	无
	（1）拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义。
（2）具有良好的政治素质和品行，具有为人民服务的思想，遵纪守法，服从管理。
（3）具有聘任岗位所需能力和条件。  
	

	4
	市残联劳服部工作人员
	协调配合教育部门做好残疾人特殊教育相关工作，落实执行好国家有关扶残助学项目；负责残疾人就业前职业技能技术培训工作和就业后继续教育培训工作；组织残疾人参加职业技能竞赛及交流活动；参与劳动部门对残疾人劳动就业的考核评审与监察管理工作。
	1
	大专以上文化程度
	无
	无
	（1）拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义。
（2）具有良好的政治素质和品行，具有为人民服务的思想，遵纪守法，服从管理。
（3）具有聘任岗位所需能力和条件。  
	



