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铁投（西投）公司工作人员岗位需求表
	序号
	岗位名称
	需求数量
	学历
	专业
	工作经验
	职称
	其他要求

	1
	投资开发部
工作人员
	1
	本科或以上
	城市规划相关专业
	-
	-
	1. 45周岁以下；
2. 熟悉城市规划政策法规划；                                         3.有从事规划、建设相关工作经验 ；                         4.3年以上相关工作经验或者TOD综合开发经验者优先；
5.身体健康，具有良好的职业道德和较强的责任心，善于沟通，团结协作。

	2
	投资开发部
工作人员
	1
	本科或以上
	会计、财务等经济类相关专业
	3年以上工作经验
	-
	1. 具有较强的文案撰写能力；
2. 具有较强责任心和学习能力，有良好的团队合作精神；
3. 具有国企工作经验，熟识财政资金使用流程和财政资金使用绩效考核。

	3
	安全维稳部工作人员
	1
	全日制本科或以上
	-
	-
	取得工程建设管理方面中级或以上专业技术职称（取得高级职称的优先考虑）
	1.有建设单位工程管理工作经验，熟悉工程建设立项、设计、工程概算、招投标管理、施工管理、验收、结算等一系列环节；
2.有较好的公文写作能力；
3.熟悉国家关于安全生产相关法律法规；
4.有工程项目安全生产、廉洁同步预防工作经验优先。






