附件1：
贵州新长征产业投资（集团）有限责任公司招聘岗位及要求一览表
	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求人数
	政治面貌
	性别
	学历
	专业
	工作
经验
	主要职责及任职要求
	备注

	1

	风险管控部
	法务专员
	1
	不限
	不限
	本科及以上
	法学相关专业
	相关行业工作2年以上
	
一、任职要求：
1. 熟悉国家合同法、公司法、劳动合同法等法律法规及政策；  
2. 有处理经济纠纷、劳动关系纠纷等相关经验；  
3. 具有良好的语言表达能力及法律文书书写能力；   
4. 具备良好的沟通能力和谈判技巧，诚信正直；  
5. 具备较强的学习能力、良好的团队合作精神； 
6. 具有律师资格或通过国家司法考试者优先。

二、岗位职责
1.负责起草、审核、规范各类合同文本；  
2.完善公司合同管理制度，确保合同起草、审核、签订、履行、终止、归档等有序进行；  
3. 负责对公司执行法律法规的监督、检查，将发现的问题及时报告公司领导，并有权对相关部门及人员提出整改建议和意见；  
4.参与公司有关重大决议、规章及其他重要法律文件的合法性审查；  
5.负责检查监督合同履行情况，协调解决合同履行中出现的法律问题，尽量避免合同纠纷产生；   
6.负责解答、协助咨询公司及各部门法律事务； 
7. 负责代表公司参与法律事务的协商、调解、诉讼与仲裁活动，解决公司有关经济往来中的法律事务。 
8. 负责公司外聘法律律师的法律服务管理工作、提供相关法律咨询服务；
9.完成号公司交办的其它事务。
	

	2

	工程管理部


	安装主管
	1
	不限
	不限
	全日制本科及以上
	水电相关专业
	相关行业任职5年以上
	岗位职责：1、负责对建设项目实施全过程、全方位的管理；2、负责组织项目施工的各方面事务，如工程设计变更、概预算调整、索赔、验工计价等工作；3、严格管控与建设或分包单位签定的合同、工程进度、施工质量等；4、强化施工单位培训、对现场文明施工严格把关，及时发现并妥善协调处理突发性事件。
任职要求：1、水电暖、工程管理及相关专业本科以上学历；2、5年以上施工单位工作经验，2年以上建设单位（国有企业）管理经验优先考虑；3、优秀的领导能力和协调能力，能够带领整个项目团队；4、优秀的交流和沟通能力，具责任心和独立工作能力；5、熟练掌握各类电脑办公软件,具丰富审读图纸经验。
	年   龄   45   岁   以   下

	
	
	成本工程师
	1
	不限
	不限
	全日制本科及以上
	土建或安装专业
	相关行业任职3年以上
	岗位职责：1、负责项目建设各阶段的限额要求编制各阶段目标成本；2、负责对项目目标成本、动态成本偏差进行监控，分析成本偏差原因并给出改进建议； 3、组织编制、审核工程预算、决算，并上报财务管理部；4、负责项目的动态成本编制与监控；5、负责审核项目设计变更、工程签证，并提出成本控制意见；6、参与公司设计类、工程类的招标文件评审和定标过程。
应聘要求：1、本科及以上学历，工程造价、土木工程相关专业；2、3年以上房地产公司或建设单位成本造价管理经验，独立负责过有质量的全过程项目成本管理工作；具备知名地产项目公司同岗位优先考虑；3、掌握土建或安装工程的预结算基本知识；掌握建设工程造价的构成与计算方法；掌握施工合同的主要内容、主要条款；4、熟悉当地定额、建筑施工规范、材料行情性能，熟练使用造价管理软件；5、具备较强的分析、解决问题能力，思路清晰，考虑问题细致；为人正派，抗压能力强。
	年   龄   45   岁   以   下

	
	
	现场代表
	1
	不限
	不限
	全日制本科及以上
	土建或安装专业
	相关行业任职5年以上
	职位描述：1、协助部门做好项目的前期运作，并对工程全过程的施工进行组织管理；2、协同施工单位根据合同编制施工总进度计划，审查工程施工组织设计，负责控制项目施工进度，确保按进度计划完成；3、根据合同、设计图纸及相关规范规程要求，严格监督工程质量，参加工程检查及验收，参加工程材料设备进场检查验收；4、根据合同严格控制项目施工成本，参加项目现场经济签证、认价单、变更的审查确认，确保项目成本控制目标；5、协助处理合同实施执行过程中的纠纷、索赔等事宜；6、负责现场工程的日常管理工作，完成现场施工日志的准确记录。
任职要求：1、具有大学本科以上学历，工程管理、土建工程及其他相关专业；2、5年以上施工单位工作经验和2年以上建设单位工作经验优先；3、熟悉土建(安装)工程施工、验收规范；熟练掌握施工图和设计意图、施工工艺和操作规程、工程质量验收标准及有关的法规和条例；4、沟通、协调能力强，责任感、事业心强，能吃苦耐劳，身体状况良好；5、熟练掌握工程建设业务范围内的专业知识，有相关中级专业职称；6、熟练使用WORD,EXCEL、CAD等软件的使用。
	年   龄   45   岁   以   下

	3
	科技传媒公司
	选题策划
	1
	不限
	不限
	全日制本科及以上
	不限
	不限
	职位描述：
1、创意内容的制造者，负责新媒体平台内容的策划和撰写；
2、 熟悉多种内容形式，如：微博、微信的文案与图片、软文、论坛帖、事件活动等，能灵活运用各种形式对创意进行完美表现。
3、懂营销及粉丝心理，能找到创意和商业的结合点；
4、熟知网络语言，文字功底扎实，逻辑思维缜密。
5、脑洞足够大，思维敏捷，创意新颖独特，拒绝常规
6、能独立熟练使用PPT，根据专题内容撰写方案


	不限

	备 注
	原则上应聘人员应满足上述任职条件要求，特别优秀者、具有国企平台公司工作经验者可以适当放宽条件，以面试考评为依据。
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