附件2
[bookmark: _GoBack]广西贺州旺高工业区（碳酸钙千亿元产业示范基地）管理委员会第三批公开竞聘岗位一览表（2个）

	序号
	岗位名称
	岗位级别
	人数
	学历
	年龄
	专业
	职称
	资格条件
	薪酬待遇
（基薪+绩效）
	
备注

	1
	行政部执行岗
	执行岗一级
	1
	本科及以上学历
	18-40周岁（贺州市工业园区在职在编人员男性年龄可放宽至55周岁，女性年龄可放宽至50周岁）
	不限
	
	贺州市在编公务员（含参公人员）；具有从事党政机关、企事业单位、新闻媒体工作经历2年以上；有较强的综合材料写作能力，较强的组织协调、沟通能力。
	约11万元/年
	贺州市范围内的行政、参公人员竞聘上岗后，根据调入园区编制性质实行身份（编制）封存。

	2
	财务审计部执行岗
	执行岗一级
	1
	本科及以上学历
	18-40周岁（贺州市工业园区在职在编人员男性年龄可放宽至55周岁，女性年龄可放宽至50周岁）
	财会等相关专业
	
	贺州市在编公务员（含参公人员）；从事财务审计相关工作2年以上；熟悉财务、审计、统计等相关业务。
	约11万元/年
	贺州市范围内的行政、参公人员竞聘上岗后，根据调入园区编制性质实行身份（编制）封存。




