附件1
招聘岗位条件
一、公司机关各岗位招聘基本条件
（一）经营管理部生产经营主管
大学本科及以上学历（不含党校学历），工商管理、财务、经济管理等相关专业。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，45岁以下。
5年以上大中型企业经营管理或财务管理工作经验。
（二）经营管理部项目管理主管
大学本科及以上学历（不含党校学历），市政工程、给排水等相关专业，5年以上工龄，熟悉市政工程项目建设管理，熟悉城乡自来水、污水处理厂建设和运行管理，市政工程管理2年以上经历。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，45岁以下。
具有相关职业资格，具有市政工程行政主管机构相关从业经验者优先录用。
（三）经营管理部法制工作主管
大学本科及以上学历（不含党校学历），法律相关专业，3年以上企业法务工作经验或律师事务所经验，通过国家司法考试，取得法律职业资格证书。
熟悉企业日常法律事务，精通合同法、民商法、公司法、劳动法、工会法等相关法律法规。具有较强的计划组织协调能力，逻辑思维清晰敏锐，并具有较好的谈判技巧、语言和文字表达能力及人际交往能力。文字功底较强，文笔流畅，擅长法律文书、公文、制度等文件的制作。
男性，40岁以下。
有大型企业或上市公司法务工作经验者优先。
（四）引洮供水二期工程项目管理部工程建设合同主管
大学本科及以上学历（不含党校学历），水利工程等相关专业，5年以上工龄，熟悉工程建设现场和合同管理、工程结算等，熟悉水利工程项目概预算、合同变更索赔管理，计划统计管理，工程技术管理和技术档案管理，水利工程一线施工或相关专业一线施工3年以上经历，专职从事过水利工程结算、合同变更索赔费用审核、工程变更方案审核等业务。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，40岁以下。
具有注册造价师或相关职业资格，具有相关设计机构和水行政主管机构从业经验者优先录用。
兰外工作（工作地点：通渭、会宁及我公司省内下属子公司所在地）。
（五）引洮供水二期工程项目管理部工程建设综合管理主管
大学本科及以上学历（不含党校学历），水利工程等相关专业，5年以上工龄，熟悉水利工程项目管理，水利工程一线施工或相关专业一线施工3年以上经历，专职从事过2年以上水利工程项目管理、现场管理等业务。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，40岁以下。
具有二级建造师或相关职业资格，独立作为项目经理或现场办负责人者优先录用。
兰外工作（工作地点：通渭、会宁及我公司省内下属子公司所在地）。
（六）人力资源部综合业务主办
研究生以上学历，硕士学位，管理学等相关专业，具有良好的工作心态与态度，责任心强，思维严谨细致，有较好的组织协调能力，能熟练操作各类办公软件，具有一定的宣传、设计经验。
男性，30岁以下，中共党员。
具有国家计算机二级以上资格证书。
二、子（控）公司各岗位招聘基本条件
（一）甘谷供水公司工程建设部副主任
大学专科及以上学历（不含党校学历），水利工程等相关专业，10年以上工龄，熟悉工程建设现场和合同管理、工程结预算等，熟悉水利工程项目概预算、合同变更索赔管理，计划统计管理，工程技术管理、工程现场管理，具有水利工程一线施工或相关专业一线施工5年以上经历，专职从事过水利工程结预算、合同变更索赔费用审核、工程变更方案审核、现场管理、技术负责等业务。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，40岁以下。
具有注册造价师或相关职业资格，具有相关设计机构和水行政主管机构从业经验者优先录用。
工作地点：甘谷县城
（二）甘谷供水公司工程建设部主办
大学本科及以上学历（不含党校学历。），水利工程等相关专业，5年以上工龄，熟悉工程建设现场和合同管理、工程结预算等，熟悉水利工程项目概预算、合同变更索赔管理，计划统计管理，工程技术管理、工程现场管理，具有水利工程一线施工或相关专业一线施工2年以上经历，专职从事过水利工程结预算、合同变更索赔费用审核、工程变更方案审核、现场管理、技术负责等业务。
具有一定的组织协调能力，具备初级以上职称。
男性，30岁以下。
具有注册造价师或相关职业资格，具有相关设计机构和水行政主管机构从业经验者优先录用。
工作地点：甘谷县城
（三）秦安引洮供水公司工程建设部副主任
大学专科及以上学历（不含党校学历），水利工程等相关专业，10年以上工龄，熟悉工程建设现场和合同管理、工程结预算等，熟悉水利工程项目概预算、合同变更索赔管理，计划统计管理，工程技术管理、工程现场管理，具有水利工程一线施工或相关专业一线施工5年以上经历，专职从事过水利工程结预算、合同变更索赔费用审核、工程变更方案审核、现场管理、技术负责等业务。
具有一定的组织协调能力，具备中级以上职称。
男性，40岁以下。
具有注册造价师或相关职业资格，具有相关设计机构和水行政主管机构从业经验者优先录用。
工作地点：秦安县城
（四）秦安引洮供水公司工程建设部主办
大学本科及以上学历（不含党校学历），水利工程等相关专业，5年以上工龄，熟悉工程建设现场和合同管理、工程结预算等，熟悉水利工程项目概预算、合同变更索赔管理，计划统计管理，工程技术管理、工程现场管理，具有水利工程一线施工或相关专业一线施工2年以上经历，专职从事过水利工程结预算、合同变更索赔费用审核、工程变更方案审核、现场管理、技术负责等业务。
具有一定的组织协调能力，具备初级以上职称。
男性，30岁以下。
具有注册造价师或相关职业资格，具有相关设计机构和水行政主管机构从业经验者优先录用。
工作地点：秦安县城


