                              浙江图书馆公开招聘岗位表（2017年第二批）
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	招聘对象
	年龄
	专业
	学历/学位
	备注

	读者服务
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	图书馆学、信息管理与信息系统、工商管理、
	大学本科及以上学历
	2年及以上公共图书馆相关工作经历

	地方文献和古籍整理与研究
	专业技术
	2
	不限
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	古籍整理与保护、中国古典文献学、中国古代文学和历史学
	硕士研究生及以上学历
	3年及以上相关岗位工作经历

	文献采编
	专业技术
	1
	全日制普通高校2017年毕业生
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	图书馆学、情报学或相近专业
	硕士研究生及以上学历
	

	阅读推广
	专业技术
	1
	全日制普通高校2017年毕业生
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	新闻传播学、文学、教育学
	硕士研究生及以上学历
	

	少儿读者服务
	专业技术
	1
	全日制普通高校2017年毕业生
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	学前教育学专业、艺术学专业
	硕士研究生及以上学历
	

	信息服务
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	新闻传播学、理工科
	硕士研究生及以上学历
	2年及以上相关岗位工作经历

	刊物编辑
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
（1981年5月17日后出生）
	图书馆、情报与档案管理
	硕士研究生及以上学历
	1年及以上相关岗位工作经历


 
