广东省佛山市教育局选调公务员公告
因工作需要，广东省佛山市教育局决定面向全国公开选调公务员。现将选调事项公告如下：

一、选调职位及人数
佛山市教育局高等教育办公室科员1人。

二、选调条件
　　选调人员需要符合《中华人民共和国公务员法》规定的基本条件外，还要符合以下具体要求：

　　（一）具有公务员身份（已满试用期）的人员，不含聘任制公务员。
（二）全日制普通高校研究生学历，硕士以上学位。
（三）年龄在35周岁以下（截止至报名时间）。
（四）具有3年以上工作经历，熟悉高等教育工作，有较强的计算机操作能力和写作、沟通、协调能力及团队精神。
　　（五）身体健康。
三、选调程序

　　（一）报名时间：2017年1月20日前。

　　（二）报名方式：报名者填写报名表，与本人近期免冠彩色照片（JPG格式，30KB以内）一并发到电子邮箱。同时，将报名表（原件）及身份证、学历证、学位证、工作证、户口簿、公务员身份证明等材料的复印件及本人近期免冠红底小一寸照片2张寄至市教育局人事科。如有在市级以上报刊杂志上发表的文章，请提供发表文稿复印件。

　　（三）资格审查：我局收到材料后，将电话通知符合要求的报名者进行笔试和面试，考试时间待定。

　　（四）考试：考试分笔试和面试。

　　1、笔试：内容为教育法律法规和高等教育工作等有关知识。

　　2、面试：根据笔试成绩排名，按职位1:5比例，确定进入面试人员。面试内容为完成本职工作的基本能力素质等。

　　笔试和面试成绩各以50%计入总成绩。

　　（五）体检和考察：根据考试总成绩的高低，按选调职位数1:1比例确定体检和考察人选。体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》（国人部发[2005]1号）及《关于修订<公务员录用体检通用标准（试行）>及<公务员录用体检操作手册（试行）>的通知》（人社部发[2010]19号）、《关于印发<公务员录用体检操作手册（试行）>有关修订内容的通知》（人社部发[2013]59号）执行。体检合格，对考察对象的政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩以及遵守国家法律法规等情况进行考察。体检或考察不合格的，可在具备候选资格人员中依次递补。

　　（六）选调：根据考试、考察结果，经市教育局党组研究，确定拟选调人员，报市人力资源和社会保障局批准，按照人事调动程序，办理相关手续。

电话：0757-83205068；传真：0757-83352791；
电子邮箱：fsjyjrsk@163.com
地址：佛山市禅城区同济西路9号佛山市教育局人事科，邮编：528000。

    附件：佛山市教育局选调公务员报名表
                                    广东省佛山市教育局
                                   2016年12月20日
佛山市教育局选调公务员报名表
                                                   编 号：
	姓 名
	
	性 别
	
	籍 贯
	
	民族
	
	相片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	参加工作

时间
	
	

	身份证号
	
	健康

状况
	
	婚否
	
	

	毕业院校
	
	学历、学位

和专业
	

	现工作单位及职务
	
	有何特长
	

	现居住地
	
	户籍地
	

	通讯地址
	

	邮政编码
	
	联系电话
	

	主要学习简历和工作简历
	

	以上资料若有失实之处,填表人承担由此所引起的一切后果。
                                                       填表人：
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