附件

江苏省太仓港港口开发建设投资有限公司招聘工作人员

	招聘岗位名称
	学历要求
	招聘人数
	其他条件
	备注

	办公室
副主任
	大学本科及以上
	1
	40周岁以下，中文、行政管理、教育等相关专业，具有企事业10年以上办公室工作经验，5年以上办公室负责人工作经验，熟练操作办公软件，熟悉办公室行政管理流程。具有较强的执行力及文字撰写能力，工作严谨细致，具有奉献精神，沟通协调力强。
	薪酬面议

	监察审计室

主任
	大学本科及以上
	1
	45周岁以下，审计、财务会计等财经类相关专业，中级以上职称，具有大中型企业审计主管或会计师事务所工作相关经验5年以上，熟练操作财务软件，熟悉国家有关审计、会计、税务等财经方面的法律法规，有注册会计师资格优先。
	薪酬面议

	资产管理部
主管
	大学本科及以上
	1
	35周岁以下，企业管理、财务管理等相关专业，有资产管理或房产销售相关经验3年以上，熟悉资产管理相关法律法规和相关业务流程，有物业资产管理经验、中级以上职称优先。应变能力、沟通协调力强。
	薪酬面议

	财务管理部
主管
	大学本科及以上
	1
	35周岁以下，会计、财务管理等财经类相关专业，中级以上职称，具有企业财会主管相关经验3年以上，熟练操作财务软件，熟悉国家有关会计、税务等财经方面的法律法规。工作责任感强，具有团队协作精神。
	薪酬面议

	办公室
   法务主管
	大学本科及以上
	1
	35周岁以下，法律及相关专业，通过国家司法考试，3年以上法务相关工作经验，熟悉合同法、担保法等法律法规，有较强的沟通协调能力。
	薪酬面议

	下属启航置业公司
副经理
	大学本科及以上
	1
	45周岁以下，土木工程、项目管理、建筑设计等相关专业，中级以上职称，具有一级建造师资质，有10年以上市政工程建设、相关配套工程从业经验，熟悉企业运营管理，现场管理工作经验丰富，具有较强的沟通协调能力。适合男性。
	薪酬面议
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	下属启航置业公司
项目主管
	大学本科及以上
	1
	35周岁以下，土木工程、项目管理、建筑设计等相关专业，中级以上职称，5年以上房屋建筑项目管理经验、现场管理工作经验丰富，熟悉各种建设规范、熟练使用Office、工程绘图软件。适合男性。
	薪酬面议

	下属启航置业公司
业务经办
	大学本科及以上
	1
	30周岁以下，土木工程、项目管理、建筑设计等相关专业，有较丰富的工程管理知识，熟悉各种建设规范、熟练使用Office、工程绘图软件。适合男性。
	薪酬面议

	下属贸易公司
副经理
	大学本科及以上
	1
	40周岁以下，国际贸易、英语等相关专业，有10年以上贸易相关工作经验，大型贸易公司副总级别工作经验3年以上，熟悉贸易业务流程，有丰富的贸易业务经验，熟悉国家和市场的价格调控及工商行政管理的法规和政策，了解《公司法》、《合同法》等有关法规。具有商务谈判能力、沟通协调能力、团队建设和管理能力。
	薪酬面议

	下属商旅公司
业务主管
	大学本科及以上
	1
	35周岁以下，管理学相关专业，5年以上旅游行业相关经营管理工作经验，熟悉旅游行业经营、市场开拓及活动策划组织。工作协调能力、决策判断能力、团队管理能力较强。有公园管理经验优先。
	薪酬面议

	下属商旅公司
讲解员
	大学专科及以上
	1
	35周岁以下，旅游管理、播音主持等相关专业，普通话二级乙等以上，有2年以上展厅讲解相关工作经验，熟悉商务礼仪，有较强的服务意识、应变能力，综合素质高。有导游资格证优先。
	薪酬面议


