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泰州职业技术学院2024年公开招聘工作人员岗位表

	序号
	岗位简介
	岗位代码
	岗位类别
	招聘人数
	开考比例
	专业
	学历
	其他资格条件

	1
	从事实践教学工作
	01
	专业技术岗
	2
	不设开考比例
	计算机类、机电控制类、机械工程类、医药化工类、医学类、药学类
	本科及以上
	1.符合公告中明确的高层次人才条件的技能人才
2.具有中级及以上专业技术资格
3.获得相应学位

	2
	从事智能制造实践教学工作
	02
	专业技术岗
	1
	1:3
	机电控制类、机械工程类
	本科及以上
	1.符合公告中明确的技能人才条件
2.获得相应学位

	3
	从事人工智能与大数据实践教学工作
	03
	专业技术岗
	1
	1:3
	计算机类
	本科及以上
	

	4
	从事医学实践教学工作
	04
	专业技术岗
	1
	1:3
	医学类、公共卫生类
	本科及以上
	

	5
	从事药学实践教学工作
	05
	专业技术岗
	1
	1:3
	医药化工类、药学类
	本科及以上
	



备注：符合高层次人才条件的技能人才包括：世界技能大赛金、银、铜牌获得者；世界技能大赛国家集训选手；全国职业技能大赛优胜奖以上选手；全国行业职业技能竞赛获奖选手（一类职业技能大赛中获决赛单人赛项前10名、双人赛项前7名、三人赛项前5名的选手）；获得“中华技能大奖”的技术技能型、复合型高技能人才；获得“全国技术能手”的技能型、复合型高技能人才；“国家级技能大师工作室”领办人；“江苏省技能大师工作室”领办人；江苏省技能大师；江苏省企业首席技师；省级有突出贡献高级技师；
技能人才包括：1.符合高层次人才条件的技能人才；2.“江苏工匠”、“江苏大工匠”；3.近5年（2019年5月—2024年5月）获得以下奖项者：（1）全国行业职业技能竞赛获奖选手（二类职业技能大赛中获决赛单人赛项前10名、双人赛项前7名、三人赛项前5名的选手；省级一类大赛获决赛单人赛项前6名，省级二类大赛获决赛单人赛项前3名）（2）江苏省技能状元大赛职工组前10名、学生组第1名；（3）全国职业院校技能大赛高职、中职赛项二等奖以上选手；省级职业院校技能大赛高职、中职赛项获一等奖选手。
17

