附件1
甘肃省民航置业投资有限公司岗位需求表
	序号
	岗位
	人数
	学历及专业
	招聘方式
	职称和执业证书要求
	其他要求
	薪酬福利
	用工形式

	1
	总监代表
	2
	大专及以上学历，学历须为土木工程、建筑工程、建筑工程管理、建筑工程监理、建筑工程造价等建筑工程类专业。
	社会
招聘


	国家注册监理工程师或中级工程师及以上职称
	1.8年以上工作经验。
2.有丰富的监理工作经验，较强的组织协调能力，扎实的专业基础知识。 
3.爱岗敬业、有责任心、有良好的职业道德，为人正派，工作认真负责。
	员工福利：五险一金、带薪休假、年度体检、高温津贴、取暖补助、劳保用品、节假日、生日福利等相关福利待遇。
薪酬待遇：5000-9000元/月。
	以完成一定工作任务为期限劳动合同工

	2
	监理员
	4
	土建专业4人，大专及以上学历，学历须为土木工程、建筑工程、建筑工程管理、建筑工程监理、建筑工程造价等建筑工程类专业。
	
	国家注册监理工程师优先
	热爱并理解监理行业，有吃苦精神，有责任心，为人正派，工作认真负责。
	员工福利：五险一金、带薪休假、年度体检、高温津贴、取暖补助、劳保用品、节假日、生日福利等相关福利待遇。
薪酬待遇：4000-6000元/月。
	

	3
	专业造价工程师
	3
	土建专业2人，安装专业，含电气、给排水、采暖通风等1人，大专及以上学历。
	
	初级及以上职称，一级造价工程师或二级造价工程师
	5年以上工作经验，熟练操作广联达等造价软件，掌握造价计价及计量规范，工作责任心强，具备良好的团队合作精神和职业操守。
	员工福利：五险一金、带薪休假、年度体检、高温津贴、取暖补助、劳保用品、节假日、生日福利等相关福利待遇。
薪酬待遇：5000-9000元/月。
	

	


4


	专业代理师
	2
	大专及以上学历
	
	初级及以上职称
	4年以上工作经验，掌握招标采购有关法律、法规、规章、政策、标准规范以及技术经济知识，能够组织策划、实施招标全过程，具备编写招标文件及合同能力，工作责任心强。
	员工福利：五险一金、带薪休假、年度体检、高温津贴、取暖补助、劳保用品、节假日、生日福利等相关福利待遇。
薪酬待遇：4000-6000元/月。
	

	

5
	代理员
	1
	大专及以上学历
	
	

无
	有相关工作经验，掌握招标采购有关法律、法规及技术经济知识，熟悉招投标工作流程，工作责任心强，具备良好的团队合作精神和职业操守。
	员工福利：五险一金、带薪休假、年度体检、高温津贴、取暖补助、劳保用品、节假日、生日福利等相关福利待遇。
薪酬待遇：3000-4000元/月。
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