营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	中共营山县委党校（营山县行政学校）
	单位类别
	参公事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	杨辉
	联系电话
	0817-8221472
	E-mail
	zjjane1129@163.com
	通讯
地址
	营山县朗池镇模范街120号

	单位简介
	中共营山县委党校与营山县行政学校实行“两块牌子一个班子”的管理体制，县委副书记兼任县委党校校长，县委常委、常务副县长兼任县行政学校校长。学校现有编制19个（其中参公7人，事业11人，工勤1人）。近年来，县委党校（县行政学校）围绕主责主业积极开展工作，承担并完成省市重大调研课题31项，各级理论研讨会征文21项，完成县委县政府重大调研课题8项，入选省委组织部案例集和全省干部教育培训“好课程”各1项，举办（轮）培训班次及开展各类宣讲近100个班（场）次，培训受众近10000人次。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教学、科研管理岗位
	哲学、经济学、政治学与行政学、科学社会主义、中国共产党历史、历史学、思想政治教育
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内
刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。



营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县化育中学
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	龙开文
	联系电话
	13778182678
	E-mail
	490596307@qq.com
	通讯
地址
	营山县化育中学

	单位简介
	营山县化育初级中学校在教育大发展、教育大改革、教育大调整的浪潮中应运而生。2017年秋，营山县人民政府建立化育初级中学校西城校区。学校实行“一校两区”分线管理。化育中学东城校区占地面积43.87亩，现有教学班62个，学生3700人，在职教职工228人。化育中学西城校区占地面积75亩，现有教学班28个，学生1316人，在职教职工95人。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教学
	英语类
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	有教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。

	2
	教学
	语文类
	
	
	
	
	1
	
	
	

	3
	教学管理
	心理学类
	
	
	
	
	1
	
	
	




营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县交通运输局
	单位类别
	行政机关
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	宾怀忠
	联系电话
	0817-8233260
	E-mail
	1628253259@qq.com
	通讯
地址
	四川省营山县朗池镇翠屏西路322号

	单位简介
	营山县交通运输局是全县交通运输行业的行政主管部门，担负着全县公路的规划与建设、国省干线及县乡公路的养护与管理、路产路权的维护以及农村客运、城市公交、出租车市场等监督管理等职能，负责对县道路运输管理局、县公路管理局、县地方海事处、县路政大队、南运集团营山分公司及直属事业单位的工作进行行业主管和业务指导。局内共9个内设机构，在编在岗人员38名。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	营山县交通运输局建管股股长
	交通工程、交通管理工程或道路桥梁与渡河工程
	高级工程师
	全日制硕士研究生及以上
	从事交通工程管理5年以上
	具有公务员身份
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。





营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	四川省农业广播电视学校营山分校 
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	唐科
	联系电话
	13778198589
	E-mail
	772351464@qq.com
	通讯
地址
	营山县农业农村局

	单位简介
	四川省农业广播电视学校营山分校现有编制6名，农业推广研究员1名，高级农艺师1名，农艺师2名，负责全县农业服务体系建设工作，承担新型职业农民培育、实用技术培训、农民科技教育、农业成人教育等工作。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	农业技术培训讲师
	农学类
	
	全日制农学硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。





营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县中医医院
	单位类别
	其他事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	王薇淞
	联系电话
	15228116065
	E-mail
	987789596@qq.com
	通讯
地址
	营山县一环路北一段388号

	单位简介
	营山县中医医院始建于50年代，是营山县人民政府开办的一所以中医药为主的国家二级甲等县级综合医疗机构。现有在岗职工204人，其中具有高级职称8人，中、初级专业技术人员117人。医院开设肛肠科、骨伤科、针灸科、推拿科、内科、儿科、外科、妇产科、眼耳鼻咽喉科、口腔科、皮肤科、急诊科等临床医技科室28个，其中肛肠科为省级重点中医专科、针灸科为市级重点中医专科。医院批准开设病床500张。2019年1月-8月，门诊病人72024人次，住院病人4146人次，医疗业务收入2936万元。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	妇科医生
	临床医学、中西医结合、中西医临床医学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为妇科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.医院提供安家补贴5-10万元和人才津贴费；
2.县上提供最高20万元安家补贴；
3.租房补贴或公租房；
4.优秀人才岗位激励奖。

	2
	儿科医生
	临床医学、中西医结合、中西医临床医学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为儿科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.医院提供安家补贴5-10万元和人才津贴费；
2.县上提供最高20万元安家补贴；
3.租房补贴或公租房；
4.优秀人才岗位激励奖。

	3
	外科医生
	临床医学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为外科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	
	
	

	4
	骨伤科医生
	临床医学、中西医临床医学、中西医结合
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为骨科专业或骨伤科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	
	
	

	5
	急诊科医生
	临床医学、中西医临床医学、中西医结合
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为急诊科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.医院提供安家补贴5-10万元和人才津贴费；
2.县上提供最高20万元安家补贴；
3.租房补贴或公租房；
4.优秀人才岗位激励奖。

	6
	重症医学科医生
	临床医学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为重症医学科专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	
	
	

	7
	医疗岗位
	医学影像学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为影像专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	
	
	

	8
	医疗岗位
	麻醉学
	副主任医师及以上
	本科及以上
	10年及以上工作经历
	1.具有执业医师资格，医师执业证书注册为麻醉专业；2.年龄45岁周岁及以下（年龄计算截止时间2019年8月31日）。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.医院提供安家补贴5-10万元和人才津贴费；
2.县上提供最高20万元安家补贴；
3.租房补贴或公租房；
4.优秀人才岗位激励奖。





营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县人民医院
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	牛凡
	联系电话
	18282031308
	E-mail
	287945758@qq.com
	通讯
地址
	营山县朗池镇大南街152号

	单位简介
	营山县人民医院地处四川省南充市营山县，始建于1947年，是全县唯一一家集医疗、科研、教学、预防保健和康复为一体的国家三级乙等综合医院。医院现拥有本部和新院两个院区，总占地面积300亩，建设业务用房面积22万多平米，编制床位2390张（含民政床位600张）。新院区总投资20亿元，其功能布局规范合理、配套设施一应俱全、硬件水平区域领先，完全按照国家三级甲等综合医院标准设计修建，现已逐步启用，形成了“一院两区”新格局。医院将以新院区的启用为契机，强化科学管理、提倡优质服务、加强人才引进，打造信息化、智能化、现代化医院，力争近年成功创建三级甲等综合医院。
医疗设备：医院现有高端智能化医用直线加速器、GE医用血管造影X射线机（DSA）、联影3.0T磁共振、1.5T磁共振、GE 1.5T磁共振、西门子开源CT、GE全视野诊断级大孔径CT、GE 64排128层螺旋CT、GE 6000型DR、GE彩色多普勒超声系统、GE超声妇产机、西门子平板数字胃肠机、奥林巴斯电子内窥镜系统等医疗设备，总值2.5亿元。
重点专科建设：医院现有市级重点专科10个，分别为骨科、妇产科、儿科、医学影像科、检验科、呼吸内科、泌尿外科、肾内科、神经内科、心血管内科，医院目前正在积极申报省级重点专科。
人才队伍 ：医院现有在岗职工900人，卫技人员700余人，其中高级职称60余人，中级职称近200人，硕士研究生20余人。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	儿科医生
	儿科学
	初级职称及以上
	全日制硕士研究生及以上
	
	年龄要求：符合条件的硕士学位研究生年龄在30周岁及以下，博士学位研究生在35周岁及以下，副高或正高专业技术职称人员在45周岁及以下，特别优秀或急需紧缺型卫生专业技术人才可不受年龄限制。
	1
	编制内刚性引进
	市级重点专科
	1.全日制本科学历及以
上者提供公租套房。
2.临床医学类博士、硕士研究生享受安家补贴和人才津贴10-50万元，并提供科研课题经费和条件。配偶属公务员或事业编制在编人员可落实单位，子女入学入托可协调安排。                
3.临床医学类普通全日制本科毕业且规培合格者，符合医院急需紧缺岗位条件者给予5-10万元安家补助费。                                                                                   4.学科带头人薪酬待遇面议。                          

	2
	肿瘤科医生
	肿瘤学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	3
	急诊科医生
	急诊医学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	4
	ICU医生
	重症医学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	5
	外科医生
	外科学（神经外科）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	6
	外科医生
	外科学（胸心外科)
	
	
	
	
	1
	
	
	

	7
	外科医生
	外科学（烧伤整形方向）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	8
	外科医生
	外科学（骨科）
	
	
	
	
	1
	
	市级重点专科
	

	9
	外科医生
	普通外科学
	初级职称及以上
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内刚性引进
	
	1.全日制本科学历及以
上者提供公租套房。
2.临床医学类博士、硕士研究生享受安家补贴和人才津贴10-50万元，并提供科研课题经费和条件。配偶属公务员或事业编制在编人员可落实单位，子女入学入托可协调安排。                
3.临床医学类普通全日制本科毕业且规培合格者，符合医院急需紧缺岗位条件者给予5-10万元安家补助费。                                                                                   4.学科带头人薪酬待遇面议。

	10
	外科医生
	外科学（泌尿外科）
	
	
	
	
	1
	
	市级重点专科
	

	11
	眼科医生
	眼科学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	12
	五官科医生
	耳鼻咽喉科学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	13
	妇产科医生
	妇产科学
	
	
	
	
	1
	
	市级重点专科
	

	14
	内科医生
	心血管病学
	
	
	
	
	1
	
	市级重点专科
	

	15
	内科医生
	内科学（消化系统疾病）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	16
	内科医生
	内科学（呼吸病学）
	初级职称及以上
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内刚性引进
	市级重点专科
	1.全日制本科学历及以
上者提供公租套房。
2.临床医学类博士、硕士研究生享受安家补贴和人才津贴10-50万元，并提供科研课题经费和条件。配偶属公务员或事业编制在编人员可落实单位，子女入学入托可协调安排。                
3.临床医学类普通全日制本科毕业且规培合格者，符合医院急需紧缺岗位条件者给予5-10万元安家补助费。                                                                                   4.学科带头人薪酬待遇面议。

	17
	内科医生
	内科学（内分泌与代谢）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	18
	内科医生
	内科学（风湿免疫病学）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	19
	内科医生
	老年医学
	
	
	
	
	1
	
	
	

	20
	内科医生
	内科学（血液病学)
	
	
	
	
	1
	
	
	

	21
	中医科医生
	中医学
	
	
	
	
	1
	
	
	




营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县公共资源
交易中心（营山县行政审批综合服务中心）
	单位类别
	其他事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	雍娟
	联系电话
	8215816
	E-mail
	scysxzspj
@163.com
	通讯
地址
	南充市营山县朗池镇
模范街104号

	单位简介
	营山县行政审批局于2019年3月19日正式挂牌成立，作为县政府工作部门，县行政审批局下设8个股室1个中心（县公共资源交易中心和县行政审批综合服务中心合署办公）。其职能职责如下：1.负责组织和巡查县行政审批局实施的行政审批事项的现场踏勘工作和相关的技术论证、社会听证工作；2.负责规范现场踏勘相关工作体系、创新和完善现场踏勘机制；3.负责全县重要投资建设项目相关服务工作；4.负责联合踏勘（测试）、验收、评估、图审等“四联合”工作的组织、协调；5.负责“四联合”事项的集中受理、交办督办、意见汇总、统一反馈等工作。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	现场勘验
	土木工程
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内
刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。




营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县地质环境    监测站
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	营山县自然资源和规划局办公室
	联系电话
	8212966
	E-mail
	505758176@qq.com
	通讯
地址
	营山县北坝街67号

	单位简介
	营山县地质环境监测站作为营山县自然资源和规划局的一个下属事业单位,它的主要职能是组织编制和实施全县地质环境监测工作规划、计划；参与编制地质灾害，地下水、地质遗迹等地质环境资源规划；负责提出地质灾害预警工程项目的设置建议，承担重人地质灾害的监测、调查研究、评价和配合做好防治工件；开展地质灾害预测预报工作,推进和建立全县地质灾害“群测群防、群专结合”的监测网络体系；组织地下水、地质遗迹、矿山地质环境资源的动态监测预报工作,防止地下水过量开采与污染；编制地质环境、地质灾害、地质遗迹、地下水资源的年报、通报;建立和完善全县突发性地质灾害的速报制度；承担全县地质环境和地质灾害监测数据、资料的接收、汇总、分析和处理；负责全县地质环境、地质灾害信息系统的建设、管理；开展全县地质环境、地质灾害监测、预防和治理的技术培训；承办县营山县自然资源和规划局交办的其他事项。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	地质环境监测站事业人员
	城乡规划学、城市规划；地理学类（自然地理学、学科教学、地理信息系统）
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内
刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。




营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	四川省营山职业高级中学
	单位类别
	其它事业单位
	单位
网址
	www.yszg.com.cn
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	刘浩
	联系电话
	08178223263
	E-mail
	17436537@qq.com
	通讯
地址
	四川省营山县朗池镇复兴二街1号（营山职高）

	单位简介
	四川省营山职业高级中学又名四川省营山县第三中学校，创办于1986年，由营山县人民政府举办、营山县教科体局主管，是县域内唯一的一所公办职业高中。学校以中职升学教育为主、就业教育为辅的办学模式，开设有计算机应用、数控技术应用、铁道运输管理、汽车运用与维修、汽车电子技术应用等主打专业。现有教职工104人，其中高级教师24人，中级教师24人，研究生学历3人，各级各类学生3600余人。学校已成功创建为全国文明礼仪教育示范基地、南充市重点中等职业学校、营山县安全示范学校。学校教学正、学风浓，多年来为社会培养了数以万计的优秀毕业生。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教师
	机械类
、机械工程
、机械设计制造及其自动化
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。





营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	营山县第二中学
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	http://scys2z.30edu.com
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	黄江林
	联系电话
	15182969899
	E-mail
	302976759@qq.com
	通讯
地址
	四川省营山县第二中学

	单位简介
	营山二中地处营山县城磨子街中街，南充市示范高中，现有教职工184人，在校学生3300余人。学校环境优美、管理严格、校风纯正、教风严谨、学风浓郁、特色鲜明，始终为学生终身发展和美好人生奠定基础，为教师专业成长和幸福从教搭建平台，教育教学质量一直名列全市前列。学校先后获得“四川省卫生先进单位”“四川省阳光体育示范学校”“南充市依法治校示范校”“南充市安全示范校”“南充市体育传统项目示范学校”等多项殊荣。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教师
	学科教学（语文）
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	语文教育，相应教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	优教优先
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。

	2
	教师
	学科教学（数学）
	
	
	
	数学教育，相应教师资格证
	1
	
	
	

	3
	教师
	学科教学（政治）
	
	
	
	政治教育，相应教师资格证
	1
	
	
	



营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	四川省营山县教师进修学校
	单位
类别
	事业单位
	单位网址
	
	邮政编码
	637700

	联 系 人
	魏良平
	联系
电话
	13990741228
	E-mail
	250623792@qq.com
	通讯地址
	营山县教师进修学校

	单位简介
	营山县教师进修学校是全县唯一一所具有培训全县教师资质的培训机构。学校始建于1972年，主要承担全县中小学、幼儿教师的继续教育，负责教研、科研的组织实施，指导中小学继续教育校本培训，完成中小学教师学时登记的指导与管理工作。学校目前有研训员24人，其中研究生2人，本科学历22人，高级讲师10人，讲师10人，助讲4人。近两年各研训员先后在国家级刊物发表各类文章40余篇，有21人分别受到国家、省、市、县级表彰。2015年6月和2019年3月我县两次中标国培项目县。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务要求
	学历学位要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	中学英语研训员
	英语类、
学科教学（英语）
	
	全日制硕士研究生及以上
	有中小学教育从业经历者优先
	1.教师资格证；
2.普通话二乙。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。

	2
	中学化学研训员
	化学类、
学科教学（化学）
	
	
	
	
	1
	
	
	

	3
	中学历史研训员
	历史类、
学科教学（历史）
	
	
	
	1.教师资格证；
2.普通话二甲。
	1
	
	
	




营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	四川省营山中学校
	单位类别
	其他事业单位
	单位
网址
	https://scyszx.30edu.com.cn/
	邮政
编码
	637700

	联 系 人
	何青云
	联系电话
	13698281698
	E-mail
	249948446@qq.com
	通讯
地址
	四川省营山县滨河北路东段361号（营山中学校内）

	单位简介
	四川省营山中学校始建于1925年，解放后四校合并，成立营山中学校。2000年12月，学校被评为四川省重点中学，2002年4月，被确认为四川省示范性普通高中，2013年通过四川省二级示范性普通高中复查确认。学校占地254亩，校舍建筑面积84000平方米，绿地面积51000平方米，运动场地面积44800平方米；现有教学班117个（高中93个，初中24个），学生6700余人，教职工402人。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	语文教师
	中国语言文学、汉语言文学
	
	全日制硕士研究生及以上
	
	具有相应教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	教学岗位
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。

	2
	数学教师
	数学、数学与应用数学
	
	
	
	
	2
	
	
	

	3
	英语教师
	外国语言文学、英语类
	
	
	
	
	2
	
	
	



营山县“嘉陵江英才工程”2020年度高层次人才需求信息表

	单位名称
	四川省营山县中小学教学研究室
	单位
类别
	事业单位
	单位网址
	
	邮政编码
	637700

	联 系 人
	李群明
	联系
电话
	13990725988
	E-mail
	673323087@qq.com
	通讯地址
	营山县北坝横街46号

	单位简介
	营山县教研室成立于1981年，全面承担着全县中小学及幼儿园教育教学管理、指导、研究、服务工作，属具有法人资格的事业单位。现有编制数21个，在职在岗教研员19人，正高级教师1人，高级教师12人，一级教师6人；本科17人，专科2人。内设六室一中心。即：办公室、高中室、初中室、小学室、德育室、综合室和基础教育质量监测评估中心。近年来，教研室提出了“12345”工作思路：一个中心——基础教育课程改革、两个转变——教研室工作职能转变和教研员角色转变、三种工作方法——把握整体，突出重点；重心下移，靠前指挥；多向互动，专业引领、四项建设——教研员队伍建设，学科基地校建设，学科带头人建设，标准化建设；五项工作——课程改革、教育科研、质量监测、机制创新、常规管理。努力实现教育思想现代化、教研队伍精良化、学校管理科学化、学生发展主体化、教育科研全员化、教育技术多样化、教学质量优质化的奋斗目标。

	序号
	引进岗位及拟任职务职位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	工作经历
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供
事业平台
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	中学英语教研员
	英语、英语（师范）
	
	全日制硕士研究生及以上
	有中小学教育从业经历者优先
	1.教师资格证；
2.普通话二甲。
	1
	编制内刚性引进
	
	1.最高20万元安家补贴；
2.租房补贴或公租房；
3.优秀人才岗位激励奖。

	2
	信息技术教研员
	教育技术学、计算机科学与技术（师范）
	
	
	
	1.教师资格证；
2.普通话二乙。
	1
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