附件1
南京市江宁区东山街道公开选聘工作人员岗位信息简表
	岗位
类别
	选聘
人数
	岗位要求
	备   注

	
	
	专业
	其他条件
	

	文字材料
写作
	4名
	中文、新闻、文秘类
	能吃苦耐劳，有较强的综合文字写作能力。
	年收入12万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	招  商
	2名
	经济类
	性格开朗, 知识面广，具有较强交际能力、谈判能力、沟通能力以及相关商务工作经验，能独立进行商务谈判。
	年收入12万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	建筑工程
管理
	1名
	土木工程、工民建、工程管理、建筑学类
	取得建设类中级及以上职称。
	年收入12万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	环境管理
	1名
	环境管理类
	热心于环保工作，熟悉环境科学与工程等方面的专业知识。
	年收入10万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	旅游管理
	1名
	旅游管理类
	踏实肯干，工作责任心强，具备旅游管理、市场营销、电子信息等专业知识，有较强的语言沟通能力。
	年收入10万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	IT技术应用与管理
	1名
	计算机类
	熟练使用c/c++、java、php等编程语言以及Oracle、mysql，sqlserver等数据库，参加过大中型软件开发项目，有较强的android / IOS开发、IT运维经验。
	年收入10万元以上（含个人缴纳的五险一金）。

	综  合
	16名
	专业不限
	勤学肯钻，热爱本职工作，有一定的组织协调能力、社会实践能力和较强的事业心、责任感以及组织纪律观念。
	年收入8万元左右（含个人缴纳的五险一金）。



