附件1

2022年度四川开江经济开发区岗位需求表

	序号
	职务列表
	岗位职责
	名额
	学历
	专业要求
	任职资格
	聘任期限

	1
	党政综合部工作人员
	负责收发文、会务、政工人事工作等。负责经开区各类材料起草、宣传报道、信访维稳等。负责党建、意识形态、依法行政、乡村振兴等各项工作。
	1
	大专及以上学历
	中文类相关专业
	1.年龄在 45周岁以下；

2.中共党员（含预备党员）；

3.有一定写作功底，在报刊公开发表作品者优先。
	聘期2年（含试用期2个月）

	2
	经济发展部工作人员
	负责统计、项目申报和资金争取和资料数据上报工作。负责编制和监督产业经发展规划，节能降耗、技改扩能等工作。负责政策研究、惠企政策研究等。
	1
	大专及以上学历
	经济类、管理类专业
	1.年龄在 45周岁以下；

2.有统计、经济、金融方面工作经验者优先。
	

	3
	规划建设部工作人员
	负责园区规划管理，违建管理等，项目编制、入园企业审查等。负责园区安全、环保、应急等管理。负责项目入库、报数、项目推进、资金争取等。
	1
	大专及以上学历
	土木建筑工程类专业或具有建筑工程类资格证书
	1.年龄在 45周岁以下；

2.有规划建设方面工作经验优先。
	

	4
	
	
	1
	
	安全类、环保类专业或具有安全环保类资格证书
	1.年龄在 45周岁以下；

2.有安全、环保、应急方面工作经验优先。
	

	5
	企业服务部工作人员
	负责办理企业代办服务，管理孵化基地，负责基地建设管理等。负责兑现企业优惠政策，协调解决发展中遇到的问题。
	1
	大专及以上学历
	不限
	1.年龄在 45 周岁以下；

2.财会金融类、工程建设类相关专业优先
	

	6
	投资促进部工作人员
	负责招商引资企业服务，保障水电气地人等保障工作。负责标准化厂房、人才公寓管理等。
	1
	大专及以上学历
	管理类、经济类专业
	1.年龄在40 周岁以下；

2.具有岗位工作内容相关的工作经验优先。
	




