陕西省气象部门2016年考试录用公务员面试公告

根据公务员录用工作有关规定，现就2016年陕西省气象部门录用公务员面试有关事宜通知如下：
一、面试确认
　　请进入面试名单（附件1）的考生于2016年2月6日11时前确认是否参加面试。确认方式为邮件确认。要求如下：
　　1.发送邮件至sxqxrsc@163.com，标题统一按“××确认参加陕西省气象局××局××职位面试”，邮件内容需包括：
	　　 姓名
	身份证号
	准考证号
	报考职位
	目前所在单位（包括职务）
	手机（24小时开机）、固定电话
	学习经历
	工作经历及年限
	档案存放地
	本人需要说明的其他问题

	　　 
	　　 
	　　 
	　　 
	　　 
	　　 
	　　 
	
	
	


2.网上报名时填报的通讯地址、联系方式等信息如有变化，请在电子邮件正文中注明。
3.放弃面试者请填写《放弃公务员面试的声明》（详见附件2），经本人签名，于2月6日11时前传真至029-81619155或发送扫描件至sxqxrsc@163.com。不在规定时间内填写放弃声明，又因个人原因放弃面试的，将上报中央公务员主管部门记入不诚信记录。
逾期未确认的，视为自动放弃，不再进入面试程序。
二、资格复审
请考生于2月14日前（以寄出邮戳为准）通过邮政特快专递将以下材料复印件邮寄到我单位接受资格复审（一般不接待本人或快递公司送达）：
1. 本人身份证、学生证或工作证复印件。
2. 公共科目笔试准考证复印件。
3. 考试报名登记表（贴好照片，如实、详细填写个人学习、工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习，取得何种学历和学位）。
4. 本（专）科、研究生各阶段学历、学位证书复印件，所报职位要求的外语等级证书、职业资格证书复印件等材料。
5. 报考职位所要求的基层工作经历有关证明材料。在党政机关、事业单位、国有企业工作过的考生，需提供单位人事部门出具的基层工作经历证明，并注明起止时间和工作地点；在其他经济组织、社会组织等单位工作过的考生，需提供相应劳动合同或缴纳社保证明的复印件。
6. 除上述材料外，考生需按照身份类别，提供以下材料：
应届毕业生提供所在学校加盖公章的报名推荐表（须注明培养方式）复印件。
社会在职人员提供所在单位人事部门出具的同意报考证明复印件（详见附件3），证明中需注明考生政治面貌，工作单位详细名称、地址，单位人事部门联系人和办公电话。现工作单位与报名时填写单位不一致的，还需提供离职证明复印件。
留学回国人员提供我驻外使领馆出具的留学回国证明和教育部留学服务中心认证的国外学历学位认证书复印件。
待业人员提供所在街道或存档人才中心出具的待业证明复印件（详见附件4），需注明考生政治面貌和出具证明单位联系人和办公电话。
“大学生村官”项目人员提供由县级及以上组织人事部门出具的服务期满、考核合格的证明复印件；“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”项目人员提供省级教育部门统一制作，教育部监制的“特岗教师”证书和服务“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”鉴定表复印件；“三支一扶”计划项目人员提供各省“三支一扶”工作协调管理办公室出具的高校毕业生“三支一扶”服务证书复印件；“大学生志愿服务西部计划”项目人员提供由共青团中央统一制作的服务证和大学生志愿服务西部计划鉴定表复印件。
考生应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将取消面试资格。此外，面试前还将进行现场资格复审，届时请考生备齐以上材料原件。
三、报到及资格复审
　　请考生于2016年2月24日下午14：00-16:00之间携带资格复审所需材料原件报到并进行现场资格复审。
地点：陕西省气象大厦12楼1201房间
四、面试安排
（一）面试时间
面试于2016年2月25日进行。
1、2月25日上午
报考1012030001（铜川市气象局业务管理）、1112011001（府谷县气象局业务管理）、1112023001（黄龙县气象局业务管理）、1112042001（扶风县气象局业务管理）职位的考生进行面试。
2、2月25日下午
报考1112053001（淳化县气象局业务管理）、1112081001（柞水县气象局业务管理）、1112082001（商南县气象局业务管理）、1112091001（留坝县气象局业务管理）、1112101001（旬阳县气象局业务管理）职位的考生进行面试。
3、面试于当日上午9:00、下午1:30分别开始，请上午面试的考生于当日上午8:30、下午面试的考生于当日下午1:00前到面试地点报到。面试开始前30分钟没有进入候考室的考生，取消考试资格。
（二）面试地点
　　面试地点：陕西省气象培训中心。地址:西安市未央区未央路102-1号西安市气象局院内。
交通: 西安火车站出站向东走200米乘518路、39路、705路等线路到公交六公司车站下车到西安市气象局。
西安北客站乘地铁二号线大明宫西站A出口下车。
西安飞机场乘市区大巴至钟楼，换乘609、37、618、600等车到公交六公司站下车到西安市气象局。
五、体检和考察
（一）体检和考察人选的确定
参加面试人数与录用计划数比例达到3:1及以上的，面试后应按综合成绩从高到低的顺序1:1确定体检和考察人选；比例低于3:1的，考生面试成绩应达到60分的面试合格分数线，方可进入体检和考察。
（二）体检
体检于2月26日进行，请于当天上午7：50点在西安市北大街十字东北角老百姓大药房门口集合，届时统一前往，请考生合理安排好行程，注意安全。
（三）综合成绩计算方式
综合成绩计算: 综合成绩=（笔试总成绩÷2）×50% + 面试成绩×50%。
六、注意事项
　　1.请参加面试的考生合理安排行程，按照本公告规定的时间和地点报到和进行面试。
　　2.考生应按要求服从工作人员的管理，自觉遵守纪律，不得迟到，否则后果自负。面试期间陪同人员不得进入考区。
　　3.考生面试结束后，应尽快离开考场，不得返回候考室，不得带走或损毁考试材料。
4.考生不得对外泄露试题信息。考生应对个人提供资料的真实性负责。
5.考生自行负责食宿安排，费用自理。
6.体检前应空腹，饮食清淡，不能喝酒。
　　
联系电话：029-81619153、029-81619154
联系人：鲁渊理、徐斐

附件  1.面试人员名单
2.放弃面试资格声明（样式）
3.同意报考证明（样式）
4.待业证明（样式）
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附件1.

面试分数线及进入面试人员名单
	职位名称
	职位代码
	面试分数线
	姓  名
	准考证号
	面试时间
	备 注

	铜川市气象局业务管理科员
	1012030001
	99.100
	彭力
	413212230805
	2月25日上午
	　

	府谷县气象局业务管理科员
	1112011001
	117.800
	张培
	413261161026
	2月25日上午
	　

	黄龙县气象局业务管理科员
	1112023001
	94.700
	晏开润
	413261161029
	2月25日上午
	　

	黄龙县气象局业务管理科员
	1112023001
	94.700
	薛江
	413261161028
	2月25日上午
	　

	扶风县气象局业务管理科员
	1112042001
	94.100
	刘春敏
	413261161105
	2月25日上午
	　

	扶风县气象局业务管理科员
	1112042001
	94.100
	王轲
	413261161104
	2月25日上午
	　

	淳化县气象局业务管理科员
	1112053001
	101.200
	林婷
	413261161106
	2月25日下午
	　

	柞水县气象局业务管理科员
	1112081001
	94.900
	展晓玮
	413261161110
	2月25日下午
	　

	商南县气象局业务管理科员
	1112082001
	89.800
	李锋波
	413261161111
	2月25日下午
	　

	留坝县气象局业务管理科员
	1112091001
	109.600
	熊玲
	413261161112
	2月25日下午
	　

	留坝县气象局业务管理科员
	1112091001
	109.600
	马艳
	413237697215
	2月25日下午
	　

	旬阳县气象局业务管理科员
	1112101001
	91.900
	陈祎
	413236191128
	2月25日下午
	　





附件2

放弃面试资格声明

陕西省气象局人事处：
本人        ，身份证号：                         ，报考陕西省××市（县）局××职位（职位代码××），已进入该职位面试名单。现因个人原因，自愿放弃参加面试，特此声明。
联系电话：

签名（考生本人手写）：      
        日期：


身份证复印件粘贴处




附件3

同意报考证明

×××同志，性别，民族，政治面貌，身份证号码为：××××，现为××××（填写单位详细名称及职务）。
我单位同意×××同志报考××单位××职位，如果该同志被贵单位录用，我们将配合办理其工作调动手续。

人事部门负责人（签字）：
办公电话：
办公地址：

  盖章（人事部门公章）
                               2015年  月  日


附件4

待业证明

陕西省气象局人事处：
×××同志，性别，身份证号码为：××××，其户籍在××××，现系待业人员。
特此证明。

 
         盖章
                               2016年  月  日


注：该证明由户籍所在地居委会、社区、街道、乡镇或相关劳动社会保障机构开具。

