附件1：
大学生村官员工招聘报名登记表
招聘单位：
	姓    名
	
	性    别
	
	籍  贯
	
	相  片

	政治面貌
	
	健康状况
	
	民  族
	
	

	出生日期
	
	身份证号
	
	

	家庭住址
	
	联系电话
	
	

	英语水平
	
	计算机水平
	
	

	学习
经历
	年月至年月
	所在院校及专业
	学历学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	村官
任职
经历
	年月至年月
	在何地任职
	任职岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	村官
任职
期间
奖惩
情况
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	特长
爱好
	

	
	

	家庭成员
及 主 要
社会关系
	关系
	姓名
	年龄
	工作单位
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本人签名
	本人承诺以上信息属实。
签名：
时间：
	审查意见
	            年   月    日

	
	
	
	


附件2：
大学生村官表彰奖励量化计分标准
首次获得省组织人事部门联合表彰和省劳动模范、优秀共产党员荣誉称号及省级以上表彰的计8分，每多获一次加计3分。
首次获得省辖市组织人事部门联合表彰和市劳动模范、优秀共产党员荣誉称号的计5分，每多获一次加计2分。
首次获得县（市、区）组织人事部门联合表彰和县（市、区）优秀共产党员荣誉称号的人员计3分，每多获一次加计1分。同时获得县级以上多个层次表彰奖励的，首次按最高层次计分。表彰奖励总分不超过15分。
每次年度考核优秀计2分；首次聘期考核优秀计6分，该聘期内年度考核优秀不计分。考核总分不超过10分。
附件3：
大学生村官员工招聘表彰加分统计表
招聘单位（盖章）：
	序
号
	姓名
	选聘
年度
	聘期考核加分
	年度考核
加    分
	表彰奖励加分
	加分
合计

	
	
	
	加分
依据
	加分
分值
	加分
依据
	加分
分值
	奖项
名称
	奖项
级别
	颁发
部门
	加分
分值
	

	
	
	
	1、
2、
	
	1、
2、
	
	1、
2、
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


重要说明：各个加分类别如有多项加分，请分别填写，表述完整清楚，以便审核确认。
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