中国社会科学院社会发展战略研究院介绍
　　社会发展战略研究院隶属于中国社会科学院，是中国社会科学院直属科研机构，是社会发展领域国家级学术研究重镇。社会发展战略研究院以建设学术研究型智库为主要发展方向，深入研究我国社会发展、社会建设和国家治理领域重大理论与实践问题，以综合分析与中长期的历时态视角，钻研中国从温饱型小康到总体性小康再到全面建成小康社会发展过程的社会发展战略，深入探讨中国基本实现现代化与全面建成现代化强国过程的支撑动因，对可能存在的重大问题进行前瞻性分析，研究社会风险转化为政治风险的防范机制，服务于党和政府国家治理体系与治理能力的现代化。
　　社会发展战略研究院现设7个研究室、1个编辑部、1个办公室：组织机制与制度变迁研究室、发展战略与政策研究室、社会建设与治理研究室、公共服务与社会责任研究室、马克思主义社会发展理论暨国家治理研究室、社会保险与福利政策研究室、国家机关运行保障研究室、《社会发展研究》编辑部、综合办公室。
　　自2012年起，中国社会科学院实施哲学社会科学创新工程，强调科研强院、人才强院。社会发展战略研究院以为契机，大力推进实施创新工程，在“中国发展经验研究”“社会发展、社会建设和社会管理的重大理论与现实问题研究”“社会发展中的社会包容与社会保护”“社会建设中的发展议题”“中国社会景气研究”“中国社会发展路径与政策研究”“国家和社会治理现代化研究”“全面建成可持续多层次养老保障体系研究”等，创新项目已形成了首席研究员、执行研究员、研究助理、外聘助理等成熟研究团队。
　　2017年起，中国社会科学院实施“登峰计划”学科发展规划，批准社会发展战略研究院“发展社会学”为优势学科，“社区发展与制度变迁”为重点学科。社发院结合原有学科优势，以“登峰计划”优势学科、重点学科为依托，集中科研力量，重点围绕社会发展与国家治理现代化、社区发展和基层社会治理、社会保险与福利政策、劳动社会学与劳动问题治理、网络空间治理与重大风险防范等特色研究方向开展研究。
　　社会发展战略研究院积极打造富有影响力的专项社会调查数据库。自2012年起，连续6次开展“中国社会发展状况（社会态度和社会发展）调查”，调查成果形成系列《中国社会发展报告》《要报》稿多篇、以及一系列具有社会影响和学术影响的研究成果。
　　近年来，社会发展战略研究院大力开展对外学术交流，积极打造国际交流平台。先后筹建中国社会科学院-基辅格里琴科大学中国研究中心、中国社会科学院-格鲁吉亚理工大学中国研究中心、中国社会科学院社会发展战略研究院-纽约市立大学皇后学院中国研究中心等，并与波兰科学院、香港中文大学等多个国外研究机构达成合作伙伴关系。先后承办“挪威国王哈拉尔五世和王后宋雅国事访问活动-中挪年度学术研讨会：国家和国际视角下的社会福利”“新时代中泰的社会发展与社会政策——‘一带一路’倡议下的中泰合作”等高端学术会议。
　　中国社会科学院研究生院社会发展系设在社会发展战略研究院；社会发展战略研究院设有社会学博士后流动站，每年招收国资博士后和项目博士后，已成功连续举办中国社会学博士后论坛。
[bookmark: _GoBack]　　欢迎海内外有志于社会发展研究的精英加入我们的团队。
