附件1     
   深圳市建筑工务署工程设计管理中心招聘岗位要求
	序号
	岗位
名称
	岗位等级
	人数
	专业
	最低专业技术资格
	年龄及工作经验

	1
	总建筑师
	总建筑师
	1
	建筑学
	高级工程师或一级
注册建筑师资格

（外籍人士无要求）
	55岁以下，20年以上建筑设计管理或建筑设计相关岗位经验，有房地产公司、工程项目管理公司、设计院相关岗位工作经验优先；近5年负责设计或管理的建设工程项目不少于5个（每个项目总建筑面积不小于10万平米）。

	2
	机电总监（电气） 
	总监
	1
	电气工程、自动化相关专业
	高级工程师或注册工程师资格
	50岁以下，15年以上电气工程设计或设计管理相关岗位经验，房地产公司、工程项目管理公司相关岗位工作经验优先；近5年负责设计或管理的建设工程项目不少于5个（每个项目总建筑面积不小于10万平米）。

	3
	高级建筑师（含高级主管）
	高级
	3
	建筑学、城市规划、室内、园林景观等相关
专业
	高级工程师或                                                                                                                                                                                                            注册建筑师、
注册城市规划师等
（外籍人士、室内相关专业无要求）
	45岁以下，10年以上建筑设计或设计管理相关岗位经验，有房地产公司、工程项目管理公司、设计院或设计院相关岗位工作经验优先；近5年负责设计或管理的建设工程项目不少于3个（每个项目总建筑面积不小于8万平米）。

	4
	高级暖通

工程师
	高级
	1
	暖通
相关专业
	高级工程师或
注册公用设备工程师
	45岁以下，10年以上暖通工程设计或设计管理相关岗位经验，有房地产公司、工程项目管理公司、设计院或设计院相关岗位工作经验优先；近5年负责设计或管理的建设工程项目不少于3个（每个项目总建筑面积不小于8万平米）。
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