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	卫生监测协管员
	1
	1.年龄要求：35周岁以下(1984年12月31日后出生)；
2.学历要求：医学院校中专及以上学历（应届毕业生可提供“应届毕业生就业推荐书”）；3.专业要求：预防医学类、医学检验技术、卫生检验与检疫技术、卫生监督、公共卫生管理及相关专业、生物技术等相关专业；
4.工作能力要求：具有较好的文字能力、沟通协调能力和快速学习能力;工作态度严谨细致、积极主动，具有强烈的责任心及团队精神。
	主要开展职业卫生、空气环境与健康危害因素监测、学校与环境卫生和食品卫生等采样监测等的业务服务。
	根据《关于调整市直单位社会管理协管员购买服务价格的通知(珠人社〔2018〕10号)》规定，技术辅助岗位人均不超过6.7万元/年（含“五险一金”等），并享受同等的法定假期和公休假。



